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สรุปผลการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับเขต (RW) ภาคตะวันออก  
ครั้งที่ 2/2553 

วันที่ 17-18 มิถุนายน 2553 
ณ โรงแรมสตาร อําเภอเมือง จังหวัดระยอง 

 
ความเปนมา 

กรมสงเสริมการเกษตร  กําหนดใหสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรทุกเขตดําเนินการจัดสัมมนา
เชิงปฏิบัติการระดับเขต เพื่อเปนเวทีในการประสานการดําเนินงานสงเสริมการเกษตรภายในเขต เชื่อมโยงการ
ดําเนินงานระหวางสวนกลางกับสวนภูมิภาค รวมทั้งเปนเวทีในการสนับสนุนวิชาการและแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางจังหวัดภายในเขต โดยรับขอมูลขาวสารและประมวลผลความรูในดานตาง ๆ  เพื่อนํามาประยุกตใชใน
การปฏิบัติราชการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว  เหมาะสมกับสถานการณ  สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 
จังหวัดระยอง จึงไดดําเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับเขต (RW) คร้ังที่ 2 ขึ้น เพื่อเปนชองทางใน 
การจัดการความรู เพื่อพัฒนาบุคลากรตามระบบสงเสริมการเกษตร 

วัตถุประสงค 
1. เพื่อประสานการดําเนินงานและติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามภารกิจ ยุทธศาสตร 

และโครงการที่สําคัญของกรมสงเสริมการเกษตร 
2.  เพื่อเปนเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู/ถายทอดความรู ระหวางจังหวัดภายในเขต  และ 

การสนับสนุนดานวิชาการแกจังหวัด 

บุคคลเปาหมาย รวมท้ังหมด 70 คน ตามรายละเอียดดังนี้ 
1.   เจาหนาที่สงเสริมการเกษตรจากสํานักงานเกษตรจังหวัดๆละ 4 คน ไดแก หัวหนากลุมสงเสริม

และพัฒนาการผลิต หัวหนากลุมสงเสริมและพัฒนาเกษตรกร หัวหนาฝายยุทธศาสตรและสารสนเทศ และ
เจาหนาที่ผูรับผิดชอบงานจัดการความรู (KM) รวม 36 คน 

2.    ผูแทนศูนยปฏิบัติการ ศูนยฯละ 1 คน รวม  5 คน 
3.    ผูดําเนินการจัดสัมมนา และนักวิชาการผูเขารวมสัมมนาของสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร

เขตที่ 3 จังหวัดระยอง  จํานวน 18 คน  
4.   วิทยากร และผูชํานาญการจากภายนอก จํานวน 11 คน 

วิทยากร จากภายนอก 
1. นายนิวัฒน  พนชั่ว  นายกสมาคมไมผลจังหวัดระยอง 
2. นายศักดิ์ดา  ขันติพะโล ประธานกรรมการสหกรณชมรมชาวสวนมะมวงจังหวัดฉะเชิงเทรา 

จํากัด 
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วิทยากร จากกรมสงเสริมการเกษตร 

1. นายอรุณพล   พยัคฆพันธ   ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมและพัฒนาการบริการอารักขาพืช  
สํานักพัฒนาคุณภาพสินคาเกษตร    

2. นายบุญรัตน   สุขมาก    กองวิจัยและพัฒนางานสงเสริมการเกษตร 
3. นางยุพา   อินทราเวช   ผูอํานวยการสวนกิจการและการประชุมคณะกรรมการ สํานักงาน

เลขานุการคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
4. นางสาวขนิษฐา   พงษปรีชา   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ สํานักงานเลขานุการ

คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
5. นางอาภรณ  วิศวไพศาล   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ สํานักงานเลขานุการ

คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
6. นางสิริดา   อุปนันท   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ สํานักงานเลขานุการ

คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
7. นางสาวศันสนีย    นิติธรรมยง   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ  สํานักงานเลขานุการ

คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
8. นายนริศ    หัตถกิจ   นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ  สํานักงานเลขานุการ

คณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
9. นายดนัย    ปญจพิทยากุล    นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ สํานักงานเกษตรจังหวัด

ฉะเชิงเทรา  

ขอบเขตเนื้อหาและวิธีการสัมมนา 
1. แนวทางการจัดการธุรกิจเกษตร 
2. รูปแบบการจัดการดานการผลิต การตลาดมะมวงเพื่อการสงออก 
3. ระบบบริหารการจัดการศตัรูพืช 
4. การจัดการเรียนรู/ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 
5. แบงกลุมตามกิจกรรม ใหสมาชิกกลุมแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน โดยมีวิทยากรใหขอมูลเพิ่มเติม 

และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใชกระบวนการ KM 
6. ประมวลผลขอมูลจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูเปนองคความรู (KA) 
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ผลการสัมมนา 
สวนที่ 1 การบรรยายวิชาการ 
1.1 แนวทางการจัดการธุรกิจเกษตร  โดย นายนิวัฒน  พนชั่ว อดีตประธานคณะกรรมมาธิการเกษตร

วุฒิสภา 
จากการเปดเขตการคาเสรี (Free Trade Area : FTA)  สินคาเกษตรที่สงออก ตองผานการรับรอง

คุณภาพตามระบบ GAP ผลไมสงออกของไทยมีหลายชนิด ทําใหประเทศไทยตองตั้งหองปฏิบัติการเพื่อตรวจ
ผลผลิตกอนสงออกมะมวงเปนสินคาเกษตร ที่มีชองทางการตลาดในการสงออกที่ดี มีผลผลิตตอเนื่องทั้งป 
เนื่องจากสามารถทํามะมวงนอกฤดูได มีญ่ีปุนเปนคูคามะมวงที่สําคัญของไทย สวนมังคุดมีปญหาในการสงออก
ไปญี่ปุน เนื่องจากตองอบไอน้ํากอนทําใหคุณภาพดอยลงจากเดิม ตามมาตรการกักกันโรคแมลง ของการนําเขา
สินคาเกษตรการใชมาตรการเขตการคาเสรีกับจีน ประเทศไทยเสียเปรียบเพราะสินคาเกษตรของไทยที่นําเขาจีน
ตองเสียภาษีทองถ่ิน 13-17 % การแขงขันทางการตลาดของไทยยังมีอุปสรรคและขอจํากัดหลายดาน 

มาตรการตางๆที่ไทยตองปฏิบัติทําใหเกิดขอจํากัดในการสงสินคาไปยังประเทศตางๆได เชน การนํา
สินคาเกษตรเขาประเทศออสเตรเลียจะตองรม methyl bromide ในมังคุดจะทําใหเปลือกแข็ง สวนสินคาที่สงไป
อเมริกาตองไปอาบรังสี  ทุกประเทศมีนโยบายที่จะกีดกันสินคาของประเทศอื่นเพื่อชวยเหลือเกษตรกรของตนเอง 
หรือจะขายเครื่องมือใหไทย  เครื่องมือดังกลาวมีราคาสูงหากเจรจาแลกเปลี่ยนกับสินคาเกษตรของไทยได ไทยก็
จะเสียเปรียบผูเทศผูคานอยลง ในประเทศจีน รัฐมีการสนับสนุนเกษตรกรทั้งทางวิชาการ ทุน และเทคโนโลยี 
การผลิตเพื่อใหสามารถแขงขันกับตลาดตางประเทศได แตประเทศไทยยังขาดการดูแลอยางจริงจังจากภาครัฐใน
สวนดังกลาว แมแตการคานายทุนแยงชิงความเปนเจาอาณาจักร การแขงขันทางการตลาดถูกผูกขาดโดยนายทุน 
ที่มีอํานาจทางการตลาด  

การคัดคุณภาพผลผลิตการเกษตรก็เปนอุปสรรคหนึ่งที่ทําใหสินคาสงออกไดจํากัด เชนผลไมตองคัด
คุณภาพ ทั้งผิว สี ขนาด และรูปราง การจัดการดังกลาวตองใชแรงงานคนเปนหลัก หากสามารถใชเครื่องจักรได
กําลังผลิตเพื่อก็จะเพิ่มขึ้นดวย นอกจากนี้ยังมีปริมาณสินคาก็เปนตัวกําหนดเครื่องมือ เครื่องใชเนื่องจากเปน
เกษตรกรรายเดี่ยวผลผลิตมีจํานวนนอย ไมคุมคาในการลงทุนเพื่อซ้ือเครื่องจักร ปจจุบันมีการสงเสริมใหมี 
การรวมตัวเปนกลุมสหกรณ  วิสาหกิจชุมชน กลุมเกษตรกรฯลฯ สะดวกคุมคาในการจัดการ เพิ่มมีอํานาจใน 
การตอรอง 

ในภาวะที่ผลผลิตลนตลาดในปจจุบัน ทองถ่ินมีสวนชวยผลักดัน ระบายสินคา โดยชดเชยสวนตาง
การตลาดราคากิโลกรัมละ 2 บาท  อีกทั้งภาครัฐยังมีเงินกูปลอดดอกเบี้ย เงินคชก. โดยการดูแลของธกส.  
บางพื้นที่อําเภอมามีมาตรการรวมชวยเหลือ ทําใหปญหาในสวนนี้นอยลงไป เสนทางระบายสินคานอกประเทศ 
ที่นิยมมากสําหรับผลไมในปจจุบันคือ R9 จากมุกดาหารไปดานัง เมื่อราคาสินคาตกต่ํา ลงหยุดรับซื้อกระบวนการ
คาขายชายแดนมีสวนชวยไดมากทางบานแหลม บานผักกาด ไปเขมร เวียดนาม จีน และปญหาผลผลิตลนตลาด
จะนอยลง เนื่องจากพื้นที่ปลูกผลไมในภาคตะวันออกลดลง จากปญหาการขาดแคลนแรงงาน เกษตรกรเปลี่ยนไป
ปลูกปาลมน้ํามัน ยางพารา ซ่ึงสินคาเหลานี้มีมูลคานอยกวาผลไม แตมีขอไดเปรียบคือสามารถเก็บไวได 
ไมเนาเสีย 
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บทบาทของเจาหนาที่สงเสริมการเกษตรที่สําคัญคือ การดูแลเรื่องการผลิต คุณภาพสินคา สราง
จิตสํานึกของการเปนผูผลิตที่ดี มีความซื่อสัตย มีจรรณยาบรรณของความเปนเกษตรกร การสรางแบรนด/
สัญลักษณสินคาใหเปนที่รูจักและยอมรับในดานคุณภาพ เพื่อเพิ่มชองทางการตลาด มีแบรนดเปนเครื่องหมาย
รับประกันคุณภาพ แตเกษตรกรสวนใหญมีคุณสมบัติ  3 อยาง  ที่เปนอุปสรรคตอการทํางานคือ 

1. ขี้โกง ขาดความซื่อสัตยตออาชีพของตัวเอง ขายสินคาที่ไมมีคุณภาพ ยัดไสสินคา  
2. ขี้เกียจ 
3. ขี้อิจฉา 
อยางไรก็ตามพบวาสถานภาพของเกษตรกรในปจจุบันพัฒนาขึ้นมากกวาในรอบ 30 ปที่ผานมา 

เกษตรกรมีความรู ตระหนักถึงความสําคัญและประโยชนของการพัฒนาผลผลิตสินคาของตนใหมีคุณภาพ  
ตรงกับความตองการของตลาด มีการรวมตัวเพื่อขายผลผลิต   
คําถาม ปญหาแรงงานขาดแคลนมีทางแกไขอยางไร ? 

ประเทศไทยเก็บภาษี เครื่องจักรคอนขางสูง แกปญหาโดยเสนอใหสหกรณมีศูนยเครื่องจักรกล 
ใหเกษตรกรที่เปนสมาชิกสามารถไปเชามาใช ลดภาระคาใชจายในการซื้อเครื่องมือ และลดภาระในการดูแล
รักษาของเกษตรกรแตละรายโดยเครื่องใชตางๆเกษตรกรผูใชสามารถเลือกดวยตันเอง เพื่อใหไดตรงกับความ
ตองการและการใชประโยชนอยางแทจริง จังหวัดตามแนวชายแดนมีขอไดเปรียบในเรื่องแรงงาน สามารถจาง
ตางประเทศจากเพื่อนบาน แบบเชามาเย็นกลับ  

สถานการณเร่ืองขอมูลของเกษตรกร ในปจจุบันมีความกาวหนาขึ้น สํานักงานเกษตรอําเภอ 
มีเจาหนาที่และวิธีการจัดเก็บที่มีคุณภาพมากขึ้น ขอมูลที่ไดใกลเคียงกับความเปนจริง กรมสงเสริมการเกษตร 
แลว สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรก็มีวิธีการจัดเก็บโดยใชหลักทางสถิติ ในการคาดคะเน  ในระดับเกษตรกร
ขึ้นอยูกับศักยภาพของเกษตรกรแตละราย 

ในการพัฒนาการเกษตร พัฒนาเกษตรกรของไทย เจาหนาที่สงเสริมการเกษตรมีหนาที่เพื่อชวยเหลือ
เกษตรกรอยางจริงจัง ทุกฝายควรตระหนักถึงหนาที่ความรับผิดชอบ  และทําหนาที่ของตนเองใหดีที่สุด  
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1.2 รูปแบบการจัดการดานการผลิต  การตลาด  มะมวงเพื่อการสงออก โดย  นายศักดิด์า  ขันตพิะโล 
มะมวงเพื่อการสงออก ตองมีคุณภาพตามมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบยอนกลับถึงแหลงผลิตได 

กระบวนการบริหารจัดการมะมวงเพื่อการสงออก แบงไดเปน 3 สวน คือ 
  การบริหารเกษตรกร/ผูผลิต ไดแก เทคโนโลยีการผลิต และตนทุนการผลิต 

1.  เทคโนโลยีการผลิต 
• ตองมีใบรับรองแหลงผลิต (GAP) 
• ฝกอบรมการใชสารเคมีและการใสปุย 

- สารเคมีที่หามใช 
1.  สารคลอไพรีฟอส         คาMRL  0.01  ppm 

     2.  สารอะบาเม็กติน           คาMRL  0.01  ppm 
     3.  สารไซเปอรเมทริน       คาMRL  0.03  ppm 
     4.  สารโปรพิโคลนาโซน   คาMRL  0.01  ppm   

-  สารเคมีที่อนุญาตใหใชได 
    กลุมปองกันและกําจัดแมลง            กลุมปองกันและกําจัดเชื้อรา 

1. เมทโธมิล คาMRL  3  ppm        1.   โปรคลอราช   คาMRL  2  ppm 
2. คาบาริล            คาMRL  3  ppm        2.   อมิสตา           คาMRL  2  ppm 
3. อิมิดาคลอพริด  คาMRL  1 ppm        3.   แอนทราโคล   คาMRL  2  ppm 
4. โอเมทโธเอท    คาMRL  1  ppm       4.   เบนโนมิล        คาMRL  2  ppm 
- การใสปุยแบบสั่งตัด นําดินไปตรวจวิเคราะหแรธาตุอาหารใสปุยตามผลวิเคราะหดินเพื่อลดตนทุน 

การผลิต เชน สูตร  15-15-15  บํารุงตนทั้งระบบ 
สูตร  8-24-24    บํารุงตนสะสมตาดอก 
สูตร  13-13-21  บํารุงตนเพิ่มรสชาติ   

• การประมาณการผลผลิตและการจดบันทกึ  เชน  การจดบนัทึกจํานวนถงุหอผล  ปริมาณของผลผลิต  วัน
เก็บเกีย่วผลผลิตแลวจัดสงใหสหกรณ    

• การหอผลและเก็บเกีย่วผลผลิต นําผลผลิตมายังสหกรณ 
2. การลดตนทนุการผลิต 
• ลดการใชสารเคมีใชสารสกัดชีวภาพ   ปุยหมักอินทรีย 

การบริหารองคกร ไดแก ระบบการจัดเก็บขอมูลสมาชิก (กลุมเกษตรกร กลุมวิสาหกิจชุมชน และ
สหกรณ) ขอมูลสินคาเขา-ออก ระบบการซื้อขาย และระบบการตรวจสอบยอนกลับ 

 ตัวอยาง การจัดเก็บขอมูลสมาชิก ป  2553 จัดทําขอมูลบริษัทคูคา  ปญหาอุปสรรค  ปริมาณการซื้อขาย  
เพื่อจัดลําดับชั้น  A  B  C  เชน    บริษัททิมฟูด    จํากัด ที่ตั้งโรงงาน    182  หมู  14     ต.พรหมมณี    อ.เมือง  
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นครนายก  http://www.timfood.thailand.com ติดตอ     คุณนิพนธ  Tel.  081-9604818 ชนิดมะมวง มะมวง
น้ําดอกไมสีทองและเบอร 4  เกรด คุณภาพมะมวงแปรรูป  

ยอดการสงมะมวงใหกับบริษัท 
 ป  2550  จํานวน  141,917.20  กิโลกรัม  เปนเงิน  3,568,536.60  บาท 

 ป  2551  จํานวน  198,082.50  กิโลกรัม  เปนเงิน  4,926,559.50  บาท 
 ป  2552  จํานวน  122,966.50  กิโลกรัม  เปนเงิน  2,920,129.00  บาท 

 ป  2553  จํานวน  139,816.50  กิโลกรัม  เปนเงิน  3,108,027.50  บาท 

บริหารการตลาด ไดแก บริษทัสงออก หางสรรพสินคา        
การตลาดและชองทางการจดัจําหนาย 

• สงออก  เชน  บริษัทสงออกตาง ๆ  มีการเซ็นสัญญาซื้อขายลวงหนา 

• แปรรูป  เชน  โรงงานแปรรูปแชแข็ง 

• หางสรรพสินคา  เชน  หางเดอะมอลล  ภายใตช่ือการคา  ทองแปดริ้ว   

• ตลาดภายในประเทศ  เชน  ตลาดไท  ส่ีมุมเมอืง 

• ตลาดทองถ่ิน  เชน  งานมะมวงหวานอาหารอรอยพนมสารคาม  งานมะมวงและของดีเมืองแปดริว้ 

• ตลาดใหมที่สรางขึ้นเอง  เชน  มะมวงของฝากจากเมืองแปดริ้วตราQM  ตลาดจีน  จัดสงภายใตช่ือการคา  
CMC 

โครงการพฒันาคุณภาพสวนมะมวง 4 Ps   
- ผลิตภัณฑ (product) 

           - ราคา (price)            
           -  การจดัจําหนาย (place) 
           -  การสงเสริมการขาย (promotion) 
เกษตรกรยุคปจจุบันตองพึ่งพาตนเองโดยตองเปน 4  นัก 

• นักการเกษตร  คือ  มีความเปนมืออาชีพและรูหนาที่ของตนเอง 

• นักวิชาการ  รูเกี่ยวกับพืน้ที่ปลูก และศัตรูพชื  แลวหาทางปองกัน 

• นักการตลาด  สรางการตลาดเอง  หวังพึ่งพาพอคาคนกลางไมได 

• นักพยากรณ  ติดตามความเปลี่ยนแปลงของโลกและสภาพดินฟาอากาศ 
หวงโซอุปทานมะมวง 

ปจจัยการผลิต 
- ปุย 
- ยาฆาแมลง 
- น้ํามัน 
- แรงงาน 
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- อุปกรณการทาํงาน 
ผูผลิต 

• เกษตรกร 

• กลุมเกษตรกร 

• วิสาหกจิชุมชน 

• สหกรณ 
ผูจําหนายผลผลิต 

• บริษัทสงออก 

• หางสรรพสินคา 

• พอคา-แมคา 

• ตลาดไท 

• ตลาดสี่มุมเมือง 
ผูบริโภค 

• ประชากร 
แนวทางแกไขท่ีตองปรับตัวเขากับสภาวะตนทุนการผลิตเพิ่มขึ้น 
1. ลดการใชสารเคมีใชสารสกัดชีวภาพ   ปุยหมักอินทรีย 
2. การวางแผนการผลิตอยางชัดเจน   

-  กําหนดวันการตัดแตงกิ่งถึงการเก็บเกีย่วผลผลิตใหชัดเจน 
-  มีความแมนยําเรื่องการผลิต  เชน รักษาใบออน,  รักษาชอดอก  , การหอผล  , การเก็บเกีย่ว,  การขนสง  
-  การประมาณการผลผลิตและการจดบันทึก  เชน  การจดบันทึกจํานวนถุงหอผล  ปริมาณของผลผลิต  

วันเก็บเกี่ยวผลผลิตแลวจัดสงใหสหกรณ    
3. เพิ่มปริมาณผลผลิตที่มีคุณภาพใหมากยิ่งขึ้น เนนขั้นตอนการผลิตใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น  เชน   

การรักษาชอดอก  รักษาผลออน  การซอยผลออน  การหอผล  การเก็บเกี่ยว  การขนสง 
4. มีการรวมกลุมอยางเขมแข็ง  ตลาดผูซ้ือใหความเชื่อถือ มีอํานาจการตอรองราคากับผูซ้ือ  
5. ตองมีแผนการผลิตใหครบ  3  ดี  และ  ปลอดภัย ไดแก ผลผลิตมีคุณภาพดี  มีปริมาณพอดี และ วัน  เวลา ดี 
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1.3 การรับฟงความคิดเห็นดานการจัดการศัตรูพืชของผูปฏิบัติงานในพื้นที่   โดยนายอรุณพล  พยัคฆพันธ    

ผูอํานวยการกลุมงานสงเสริมและพัฒนาการบริการอารักขาพืช  สํานักพัฒนาคุณภาพสินคาเกษตร    
สํานักจัดการสินคาเกษตร มีหนาที่รับผิดชอบ การบริหารจัดการศัตรูพืชทั้งระบบ ทั้งการปองกัน   

การกําจัด การสํารวจ ติดตามและเฝาระวัง  
 พันธกิจดานการบริหารจัดการศัตรูพืชของกรมสงเสริมการเกษตร 
1.  สรางความเข็มแข็งดานการเฝาระวัง  เตือนการระบาด  การใหคําแนะนําการจัดการศัตรูพืช การประเมินความ
เสี่ยงในการระบาดและเสียหายของผลผลิต 
2.  ดําเนินการปองกัน กําจัดศัตรูพืชและสงเสริม    ความรวมมือและการสรางเครือขายของระบบ    การบริหาร
จัดการศัตรูพืชทั้งภาครัฐและเอกชนทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ ในกรณีฉุกเฉินของการระบาดของศัตรูพืชที่สําคัญ
และการปฏิบัติการในสภาวะปกติ 
3.  สนับสนุนการศึกษาพัฒนาดานการจัดการศัตรูพืช  การจําแนกศัตรูพืช  การวินิจฉัย การควบคุมและการพัฒนา
วิชาการเพื่อการจัดการศัตรูพืชอยางเปนระบบ(system approach for plant pest management)  
4.  ดําเนินการผลิต  และใหบริการปจจัยดานการจัดการศัตรูพืช  เพื่อสนับสนุนโครงการสงเสริมการเกษตรดาน
การปองกันและการควบคุมศัตรูพืช  ดวยวิธีการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ควบคูกับการใชสารเคมีอยางปลอดภัย
หรือทดแทนการใชสารเคมี 
5. ใหความรูดานการจัดการศัตรูพืชรวมทั้งการจัดสื่อตางๆ ที่สงเสริมสนับสนุนการจัดการศัตรูพืชที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 
6. เปนศูนยกลางขอมูลดานการจัดการศัตรูพืช และใหการสนับสนุนวิชาการดานการจัดการศัตรูพืชแกเกษตรกร
และภาค / สวนที่เกี่ยวของ 

เปาประสงคท่ีตองการจากการรับฟง 
1.  ปญหาอุปสรรคในการทํางานดานการจดัการศัตรูพืช     
2. ขอเสนอแนะในการแกไขปญหาอุปสรรค  
3.  ขอเสนอแนะการสรางและการพัฒนาเพื่ออนาคต 

  ประเด็นระบบ 

• ประเด็นคณุภาพบุคคลากร 

• ประเด็นองคความรู 

• ประเด็นการบริหาร 

• ประเด็นขอมูล 
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การรับฟงความคิดเห็นดานการจัดการศัตรูพืชของผูปฏบิัติงานในพื้นท่ี 
สํานักงานสงเสริมการเกษตรเขต    จังหวัด  

 
 
1. สรางความเข็มแข็งดานการเฝาระวัง  เตือนการระบาด การใหคําแนะนําการจัดการศัตรูพืช การประเมินความ
เสี่ยงในการระบาดและเสียหายของผลผลิต 

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  

 
2.  สงเสริมความรวมมือและการสรางเครือขาย ดําเนินการปองกัน กําจัดศัตรูพืชทั้งภาครัฐและเอกชนทุกภาคสวน
ที่เกี่ยวของ ในกรณีฉุกเฉินของการระบาดของศัตรูพืชที่สําคัญและการปฏิบัติการในสภาวะปกติ 

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  
 
3. สนับสนุนการศึกษาพัฒนาดานการจัดการศัตรูพืช  การจําแนกศัตรูพืช การวินิจฉัย การควบคุมและการพัฒนา
วิชาการเพื่อการจัดการศัตรูพืชประเด็นระบบ(system approach) แบบองครวมที่เกี่ยวของ 

 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  
 
4. ดําเนินการผลิต และใหบริการปจจัยดานการจัดการศัตรูพืช เพื่อสนับสนุนโครงการสงเสริมการเกษตรดาน 
การปองกันและการควบคุมศัตรูพืช ดวยวิธีการที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ควบคูกับการใชสารเคมีอยางปลอดภัยหรือ
ทดแทนการใชสารเคมี 

 
ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  

o  o  

o  o  



 
 

11 

5. ใหความรูดานการจัดการศัตรูพืชรวมทั้งการจัดสื่อตางๆ ที่สงเสริมสนับสนุนการจัดการศัตรูพืชที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  

o  o  

o  o  
 
6. เปนศูนยกลางขอมูลดานการจัดการศัตรูพืช และใหการสนับสนุนวิชาการดานการจัดการศัตรูพืชแกเกษตรกร
และภาค/สวนที่เกี่ยวของ 

ปญหาอุปสรรค ขอเสนอในการพัฒนาใหมีประสิทธิภาพ 

o  o  

o  o  

o  o  

o  o  
 

1. สามารถดึงตารางและขอมูลของวันนี้เพื่อเพิ่มเติมไดจาก 

•    ssnet        

•    หนาสํานักพัฒนาคุณภาพสินคาเกษตร           

•    การรับฟงความคิดเห็นของผูปฏิบัติงานในพื้นที่ดานการจัดการศัตรูพืช 
2. บันทึกและแกไขเพิ่มเติม 
3. สงขอมูลเพิ่มเติม ไปที่  system.approach@yahoo.com    ภายในวันที่   5 กรกฎาคม 2553 
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1.4  การจัดการเรียนรู/ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร โดยนายบุญรัตน  สุขมาก นักวิชาการสงเสริม

การเกษตรชํานาญการพิเศษ สํานักวิจัยและพัฒนางานสงเสริมการเกษตร 
การจัดการเรียนรู/ถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร 

แนวทาง 
1. กําหนดกลุมเปาหมายการพัฒนา 
2. กําหนดวัตถุประสงค/เปาหมายในการพฒันากลุม 
3. กําหนดประเด็นเรียนรู 
4. จัดทําแผนการเรียนรู 
5. กําหนดรูปแบบ/วิธีการ/เครื่องมือ 
6. ดําเนินงานตามแผนการเรียนรู 
7. สรางเครือขายการเรียนรู 
8. รวบรวม/จดัเก็บ/สังเคราะหองคความรูที่เหมาะสมกบักลุม 
วิธีการ 
1. กําหนดกลุมเปาหมาย 
2. กําหนดประเด็นเรียนรู 
3. จัดรูปแบบการเรียนรูใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย 
4. เลือกวิธีการและเครื่องมือ 
5. สรรหาวิทยากรจากเครือขายการเรียนรู เพื่อมาชวยเปนวิทยากร/วิทยากรกระบวนการ (หมายเหตุ : ไม

จําเปนตองทําตามลําดับ) 
เคร่ืองมือ 
- โรงเรียนเกษตรกร 
- การฝกอบรม 
- การดูงาน 
- การจัดการความรู 
- การวจิัยทองถ่ิน 
- ส่ือการเรียนรู 
- ฯลฯ 
ผลผลิต 
1. ฐานความรูในระดบัตําบล อําเภอ 
2. มีกลุมเรียนรู 
3. ไดความรูที่เหมาะสมกับกลุม/ชุมชน 
4. เกษตรกรไดนําความรูไปสูการปฏิบัติ 
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การจัดการเรียนรูของกลุม 
1. วิเคราะหวิถีการผลิต 
2. จัดทําแผนการเรียนรูตลอดฤดูกาลผลิต 
3. จัดทําแผนการเรียน (Lesson plan) 

 - วัตถุประสงค 
 - วัสดุอุปกรณ 
 - เวลาที่ใช 
 - ขั้นตอนการดําเนินการ 
 - สรุป + นัดหมายครั้งตอไป 

แนวทางดําเนนิงานจัดการความรูในงานสงเสริมการเกษตรใหประสบผลสําเร็จ 
1. ความรูคืออะไร 
 � ส่ิงที่ทําใหคนเขาใจ 
 � นํามาปฏิบัติ/ประยกุตใชใหเกดิประโยชน 
      ความรูประกอบดวย 
� ความรูชัดแจง (Explicit Knowledge) 
� ความรูฝงลึก (Tacit Knowledge)  
2. ทําไมตองจดัการความรู 
อดีต – ถายทอดความรู 
ปจจุบัน  - เรียนและเสาะแสวงหาองคความรู 

- จัดเวทีเรียนรูเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ 
- รวบรวมและจัดเก็บองคความรู  

3. การจัดการความรู คือ กระบวนการที่ผูปฏิบัติงานในองคกรไดรวมกันวิเคราะหและรวบรวมองคความรูที่ชัด
แจง และองคความรูที่ฝงลึกในเจาหนาที่ นํามาจัดการใหเปนระบบ เพื่อใหสมาชิกในองคกรสามารถเขาถึง และ
นําไปใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
4. เปาหมายการจัดการความรู 

► พัฒนาคน 
► พัฒนางาน 
► พัฒนาองคกร/หนวยงาน 
► พัฒนาชุมชน สังคม ประเทศ 

5. ประโยชนของการจัดการความรู 
- เพิ่มทุนปญญาแกองคกร 
- สรางนวัตกรรมและการเรียนรู 
- เพิ่มขีดสมรรถนะในการทํางาน 
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- เกิดความรูสึกเปนเจาขององคกร 
- เกิดการพัฒนาและดํารงขององคกร 

6. ใครเปนผูขับเคลื่อนการจดัการความรู 
- บุคลากรที่มีความรู ความเขาใจในเครื่องมือจัดการความรู (KM) และงานที่ทํา 
- บุคลากรที่สามารถ นําความรู ความสามารถ และประสบการณของบุคลากรที่แตกตางกันใหสามารถนํา

ออกมาแสดงออกใหอยางชัดเจนดวยวิธีตาง ๆ   
7. กระบวนการจัดการความรู 7 ขั้นตอน 

 
 
เหตุการณท่ีผานมา... 

 KM เปนนโยบายและแนวทางการดําเนนิงานขององคกรที่ตอเนื่อง 

 KM เปนมาตรการและวิธีการดําเนินงานสงเสริมการเกษตร  

 KM ชวยใหเกดิวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

 KM ชวยบันทกึและจดัเก็บความรูที่ไดผล 
ปญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้น 

 - ขาดทักษะการใชเครื่องมือ “KM” 
- ทัศนคติของผูใช KM 

     @ เปนภาระเพิ่ม 
   @ เปนเรื่องใหม 

     @ ทําแยกจากงานประจํา 
- ส่ือสารขอมูลไดไมทั่วถึง 

 
 

บงชี้ 

สรางและแสวงหา เรียนรูพัฒนา

แบงปนแลกเปลี่ยน

จัดเปนระบบ เขาถึงและนําไปใชประมวลกลั่นกรอง
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ความตองการสนับสนุนในการใชเคร่ืองมือ KM 
1.  กําหนดให KM เปนนโยบายตอเนื่อง 
2.  กําหนดมาตรการวิธีการในการใชเครื่องมอื KM เพื่อทํางานสงเสริมฯ 
3.  สนับสนุนใหมีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู 
4.  พัฒนาและปรบัปรุง ส่ืออิเล็กทรอนิกสเพือ่ใชสนับสนุนงาน     

ผลการปฏบิัตงิาน KM   ท่ีไดดําเนินการใหกับองคกร 
1.  หนวยงานยอยใชองคความรู (Knowledge)   ในการทํางานสงเสริมการ  
2.  องคกร มีองคความรูในเนื้องาน เปนของตนเอง 
3.  เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเจาหนาที่ในหนวยงานยอย ผานเวทตีาง ๆ  

ขอสรุป...ท่ีคนพบของการใชเคร่ืองมือ KM เพื่อดําเนินงานสงเสริมฯ 

หนวยงาน - หนวยงานยอยสราง K จากภารกิจงานหลกั 
- ใช KM เพื่อพัฒนาคน งาน และองคกร 
- มีชองทางและสื่อ เพื่อใชส่ือสาร แลกเปลี่ยน และเผยแพรความรูเทคโนโลยี 
- องคกรมีการบันทึก จัดเก็บองคความรูโดย ผานเครื่องมือ KM  

เกษตรกร - เปนแหลงของเทคโนโลยี การเกษตรที่ไดผล 
- มีองคความรูที่ไมหยดุนิ่ง อยูในภูมิปญญาของบุคคล กลุม และชุมชน 
- เกษตรกรเรียนรูเทคโนโลยีฯ ไดจากผลงานที่เปนรูปธรรม 
- ส่ือการถายทอดความรูของเจาหนาที่ อยูทีต่ัวอยางเกษตรกรที่ทําอาชีพการเกษตรไดผล 

ทางออก...สูการใชเคร่ืองมือ KM ใหไดผล 
ดานการสนบัสนุน  

 นโยบายตอเนือ่ง 

 มาตรการและวิธีการทํางาน 

 วัฒนธรรมการ แลกเปลี่ยนเรียนรู 

 ใช KM เพื่อพัฒนาบุคลากร 
ดานการปฏิบตัิงาน 

 มีกิจกรรมใหบุคลากรไดพฒันาตนเอง 

 มีเวที/ชองทางใหบุคลากรไดเรียนรู 

 มีการจัดองคประกอบงานที่ไดผล 

 จัดเก็บ K ที่ไดผลและนําไปใชจริง 
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วิธีการใช...เครื่องมือ KM ใหไดผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1 
วิเคราะหงาน 

3  
ใช K ปฏิบัติงาน 

4 
สรุป และจัดเก็บ 

K 

          2 
 กําหนด K และ 
 วิธีการเรียนรู 
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สวนที่ 2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู 
กลุมท่ี 1 การขึน้ทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพชืเศรษฐกิจหลัก 3 ชนิด (ทพศ.1-3) 

สรุปผลการดาํนินการโครงการประกันรายไดเกษตรกรป 2553 

ชนิดพืช จังหวัด เปาหมาย ผลการขึ้นทะเบียน ผลการประชาคม ผลการออกใบรับรอง 

    ราย ราย ไร ราย ไร ราย ไร 

ขาว          จบ. 1,286 1,480 17,206.00 1,413 16,746.00 1,413 16,746.00 

           ฉช. 23,920 24,702 677,119.00 22,103 624,689.00 21,646 603,123.00 

            ชบ. 3,566 3,615 61,660.00 3,281 57,430.00 3,281 57,400.00 

            ตร. 1,200 1,200 16,745.00 1,139 16,091.00 1,139 1,139.00 

            นย. 10,400 10,702 359,423.00 10,692 359,001.00 10,692 359,001.00 

            รย. 1,250 1,231 14,653.75 1,231 14,653.75 1,013 12,216.60 

            ปจ. 12,992 16,078 448,541.00 15,991 411,343.00 15,381 377,596.00 

            สป. 1,189 1,193 33,642.00 1,193 33,642.00 1,193 33,642.00 

            สก. 25,477 26,733 650,113.00 26,733 650,113.00 26,730 26,730.00 

รวม 81,280 86,934 2,279,102.75 83,776 2,183,708.75 82,488 1,487,593.60 

มันฯ          จบ. 6,365 6,741 190,958.00 6,446 184,470.00 6,446 184,470.00 

           ฉช. 9,784 6,771 189,712.00 6,703 188,044.00 6,355 180,285.00 

            ชบ. 5,271 4,926 168,986.00 4,850 167,073.00 4,850 167,073.00 

            ตร. 31 31 629.00 26 377.00 26 377.00 

            นย. 0 11 241.50 11 241.50 11 241.50 

            รย. 1,840 2,375 67,489.50 2,135 61,022.00 2,135 61,022.00 

            ปจ. 10,678 8,018 219,895.00 7,596 203,002.00 7,092 183,180.00 

            สป. 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

            สก. 19,185 16,073 361,808.00 16,073 361,808.00 16,050 16,050.00 

รวม 53,154 44,946 1,199,719.00 43,840 1,166,037.50 42,965 792,698.50 
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ชนิดพืช จังหวัด เปาหมาย ผลการขึ้นทะเบียน ผลการประชาคม ผลการออกใบรับรอง 

  ราย ราย ไร ราย ไร ราย ไร 

ขาวโพด         จบ. 1,498 1,600 37,947.00 1,580 37,689.00 1,580 37,689.00 

           ฉช. 631 343 7,026.00 316 6,300.00 308 6,105.00 

            ชบ. 78 85 1,219.00 84 1,189.00 84 1,189.00 

            ตร. 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

            นย. 0 8 115.00 8 115.00 8 115.00 

            รย. 0 4 220.00 4 220.00 4 220.00 

            ปจ. 1,722 1,149 24,925.00 1,121 24,513.00 1,070 23,767.00 

            สป. 0 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

            สก. 4,866 8,453 161,163.00 8,144 155,412.00 8,142 8,142.00 

รวม 8,795 11,642 232,615.00 11,257 225,438.00 11,196 77,227.00 

 

ประเด็นอภิปรายกลุมยอย (การขึ้นทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืชเศรษฐกิจหลัก ๓ ชนิด) 
1. ทําความเขาใจ นโยบายโครงการประกันรายไดเกษตรกรผูปลูกขาว ขาวโพดเลี้ยงสัตว และมนัสําปะหลัง  
2. ทําความเขาใจ คูมือการขึ้นทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืชเศรษฐกิจ  
3. ใหจังหวัดจัดทําแผนและเปาหมายการขึ้นทะเบียนฯ การทําประชาคม และการออกใบรับรองการขึ้น

ทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืชเศรษฐกิจ หลัก 3 ชนิด ป 2553/54 
 

ปฏิทินการปลูกพืชเศรษฐกิจหลัก 3 ชนิด 
                                                                                                 

ชนิดพืช อายุ 
เก็บ
เก่ียว 

มค กพ มีค เมย พค มิย 
53 

กค 
53 

สค 
53 

กย 
53 
 

ตค 
53 

พย 
53 

ธค 
53 

มค 
54 

กพ 
54 

มีค 
54 

เมย 
54 

พค 
54 

มิย 
54 

กค 
54 

ขาวนาป 
 

                    

มันฯ 
 

                    

ขาวโพด 
 

                    

                   ปลูก   
                  เก็บเกี่ยว 
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ประเด็นจากการอภิปราย ปญหาอุปสรรคในการทํางานการขึ้นทะเบียนเกษตรกร( ทพศ.)  ป  2553/54 

1. เกษตรกร(ปลูกพืชไร  มันฯ  ขาวโพดฯ  ถ่ัว) ที่เปลี่ยนชนิดพืชปลูกแตละป  ตองขอแกไข  ทบก.  
01  หรือไม  ?  ถาแกไข   วิธีการไหนที่จะทําไดรวดเร็ว  สะดวก  งาย  ไมตองขึ้นทะเบียนใหม 

2.  ขอมูลเกษตรกร  ใน ทบก. 01  ทุกป  ตองมีการปรับปรุง  เปลี่ยนแปลงขอมูลทุกป   
โดยฐานขอมูลเดิมตองอยู  (จํานวนเกษตรกร , จํานวนครัวเรือน  , จํานวนพื้นที่ , ชนิดพืช)  เพื่อปองกัน 
การผิดพลาดของพื้นที่ปลูกในแตละปเพราะขอมูลปลูกพืชซํ้าซอน เกษตรกรเปลี่ยนชนิดพืชในพื้นที่เดียวกัน  

3.  ควรมีการกําหนดรูปแบบวิธีการสรุป ขอมูลจาก  ทบก.01  ในแตละป  เพื่อนํามาวางแผน  
การสงเสริมการเกษตร และวางแผนการทํางาน เชน เปาหมายการขึ้นทะเบียน  ทพศ. ในปถัดไป)   

4.   ขอมูล หลักฐาน เอกสาร ประกอบในการออกใบรับรอง  ตองมีการจัดเก็บไวเปนอยางดี เพื่อ
สามารถนํามายืนยันในกรณีที่มีการรองเรียนจากเกษตรกร เร่ือง การออกใบรับรอง/การไดรับผลประโยชนจาก
โครงการประกันรายไดเกษตรกร ฯลฯ 

5.   การตรวจสอบขอมูลการปลูกพืช ควรนําวิธีการทางระบบภูมิศาสตรสารสนเทศ (GIS) รวมกับ
การสํารวจพื้นที่ทางภาคพื้นดิน 

6.   เกษตรกรไมสามารถขึ้นทะเบียนและใชประโยชนจากโครงการฯได เพราะการเชาใชประโยชน
จากพื้นที่  สปก.4-01  (กฎหมาย  สปก. กําหนดวาไมสามารถนําไปใหเชาตอได )  อาจจะเกิดการรองเรียนจาก
เกษตรกรได   

7.   ควรกําหนดเกณฑใหรัดกุมกรณี การแยกครัวเรือนเพื่อขึ้นทะเบียน ทพศ.  เชนจะตองมีการแกไข  
ทบก.01  กอน   

รายงานผลการดําเนินงาน การขึ้นทะเบียนเกษตรกรผูปลูกขาวโพดเลี้ยงสัตว ป 2553/54 
ตัดยอดขอมูลสะสมวันที ่15 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2553 เวลา 24.00 น.  

จํานวน
เกษตรกร 

รายงานการขึน้ทะเบียนประมวลผลจากขอมูล
ท่ีตั้งแปลง 

ท่ีขึ้นทะเบียน ผลการบันทึก ผานประชาคม 
จังหวัด 

ป 2552/53 ครัวเรือน แปลง ครัวเรือน แปลง 

คิดเปน
รอยละ 

จังหวัดท่ีตอง
เรงรัดการทํา
ประชาคม 

ภาคตะวันออก 11,639 985 1,128 0 0 0.00   

1. จันทบุรี 1,574 115 133 0 0 0.00 ต่ํากวารอยละ 30 

2. ฉะเชิงเทรา 336 0 0 0 0 0.00 ต่ํากวารอยละ 30 

3. ชลบุรี 100 8 8 0 0 0.00 ต่ํากวารอยละ 30 

4. ปราจีนบุรี 1,133 289 328 0 0 0.00 ต่ํากวารอยละ 30 

5. สระแกว 8,496 573 659 0 0 0.00 ต่ํากวารอยละ 30 
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8.  กรณีที่เกษตรกรทํากินมาอยางตอเนื่องในพื้นที่ปาสงวนแหงชาติ    แตปที่แลวไมไดขึ้นทะเบียน
ไว หรือขึ้นทะเบียน  แตตกประชาคม หรือไมไดทําประชาคม  คูมือการขึ้นทะเบียน  ทพศ.  ป  2553/54   ระบุให
ขึ้นทะเบียนไดตามจํานวนพื้นที่ที่เคยขอขึ้นทะเบียนไวในปกอนเทานั้น(เฉพาะรายเกา)  ทําใหเกษตรกรถูกตัด
สิทธรองเรียนวาปที่แลวไมระบุ  

9.  การแตงตั้งกรรมการตรวจสอบระดับตําบล  ตามคูมือการขึ้นทะเบียน  ทพศ.  ป  2553/54  
กําหนดให  ปลัด อบต.  เปนประธาน(ไมควรระบุใหกํานันเปนรองประธาน  อาจระบบใหเปนกรรมการก็ได) 

10. การสอบถามปญหาที่เกิดขึ้นในระดับพื้นที่  ไปที่กรมสงเสริมการเกษตร  ควรใหผูที่สามารถให
คําตอบในการทํางาน  อยูประจํา พรอมแกปญหาไดทันที(ไมควรใหผูที่ไมสามารถแกปญหา  ทําหนาที่นี้) 

11. ระบบในการบันทึกขอมูล  ควรมีความสมบูรณของระบบโปรแกรม  ไมควรมีการปรับเปลี่ยน  
แกไขระบบ  เพื่อชวยในการบันทึกขอมูลในระดับพื้นที่  รวมทั้งแกไขปญหาขอมูลสูญหาย 

12. แบบขึ้นทะเบียนระบุใหเกษตรอําเภอ เซ็นตรวจสอบขอมูล ทําใหการบันทึกขอมูลที่ตอง
ดําเนินการตอจากเกษตรอําเภอ เซ็นตรวจสอบขอมูล  มีความลาชา (แบบขึ้นทะเบียนมีจํานวนมาก  ) 
 

สรุปผลการปฏิบัติการขึน้ทะเบียนเกษตรกรผูปลูกพืชเศรษฐกิจหลัก 3 ชนิด  ป 2552/53 
 

1. วิธีการที่ทําใหการปฏิบัตงิานบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย 
 - ปรับปรุงฐานขอมูลใหเปนปจจุบัน  
              - วางแผนรวมกับผูนําชุมชนเพื่อกําหนดเปาหมาย 
 - วางแผนการทํางานทุกระดบั (ขึ้นทะเบยีน ประชาคม บันทึก ออกใบรับรอง) 
      - ประชุมชี้แจงเจาหนาที่ผูเกี่ยวของ 
 - ประชาสัมพนัธใหถึงตัวเกษตรกรมากทีสุ่ด 
 - คูมือวัสดุอุปกรณ ตองพรอม(แบบรับขึ้นทะเบียน งบประมาณสนับสนุน) 
 - ตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการปฏิบัติงานระดับจังหวดั 
 - ติดตามสถานการณ และชวยเหลือการปฏิบัติงานอําเภอที่มีเกษตรกรมาก อยางตอเนื่อง 
 - การจัดทําประชาคม ตองวางแผนรวมกันระหวางคณะกรรมการเพื่อใหเกิดความสะดวกตอกรรมการ
และเกษตรกร 
 - ตรวจสอบขอมูลอยางละเอียดกอนการบันทึก เพื่อปองกันความผิดพลาด 
 - มีระบบบันทกึขอมูลที่สามารถบันทึกไดตลอดเวลา 
 - เรงรัดใหมกีารดําเนินงานตามแผนอยางเครงครัดปฏิบัติใหทันเวลา 
 - ประสานผูตดิตามของกรมฯ ในกรณีอําเภอแจงปญหา และศูนยปฏิบัติการของกรมฯ 
 - ขอความรวมมือกับทุกหนวยงาน และ อปท. ในการประชาสัมพันธ 
 - จัดประชุมชีแ้จงสรางความเขาใจกับเจาหนาที ่
 - ศึกษารายละเอียด หนังสือส่ังการทุกฉบับ 
 - ปรับวิธีการทาํงานใหเขากับสถานการณที่เปลี่ยนตลอดเวลา 
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 - มีคําสั่งจังหวดัในการตรวจสอบความถูกตอง 
 - ทบทวน เรงรัด ในการประชุมเกษตรอําเภอประจําเดือน 
2. ปญหาอุปสรรคในการปฏบิัติงาน และการแกไขปญหาในพื้นท่ี 
  

ปญหาอุปสรรค การแกปญหา 
1. นโยบายและขอส่ังการ ขอกําหนด ระเบียบ หลักเกณฑ 
ระยะเวลา ไมมีความชัดเจน เปลี่ยนแปลงบอย    

- เสนอที่ประชุมคณะกรรมการแกไขปญหา
การเกษตรระดับจังหวัด 
- ช้ีแจงรายละเดียดใหเกษตรกรทราบอยางตอเนื่อง 
   

2. คูมือการดําเนินงานไมพรอม ไมมีเอกสารเผยแพร
ประชาสัมพันธ เจาหนาทีย่ังไมมีความเขาใจในโครงการดี
พอ 

- เพิ่มการประชาสัมพันธ  จัดทําเอกสารเผยแพร
รวมกับหนวยงานอื่น (ธกส พาณิชยจังหวดั) 

3. ระบบสารสนเทศ, ระบบโปรแกรมไมพรอม  บันทึก
ไดชามาก ๆ ,ระบบการบันทกึมีการเปลี่ยนแปลง 

- จังหวัดชวยบนัทึกขอมูล 

4. ระยะเวลาจาํกัด เรงดวนมาก จํานวนเจาหนาที่มีนอย - จังหวัดจัดเจาหนาที่ชวย ปฏิบัติงาน 
5. การตรวจสอบเอกสาร, การรับรองพื้นที่ เจาหนาทีไ่ม
สามารถตรวจสอบไดถูกตองครบถวน 

- แจงปญหาใหกรมฯทราบ 

6. คณะกรรมการ ระดับตําบล การประชาคม ไมมี
คาตอบแทนการสุมตรวจในพื้นที่ เปนการคาดคะเนดวย
สายตา ในกรณีพื้นทีห่างไกลไมสามารถตรวจสอบไดทนั 

- แจงปญหาใหกรมฯทราบ 
- ทําประชาคม เปนรายหมูบาน 

7. ขอตกลงของกรมฯกับ ธกส. ไมไดแจงใหภูมภิาคทราบ - แจงปญหาใหกรมฯทราบ 
8. การกําหนดผลผลิตเฉลี่ย กําหนดราคา ตลาด ต่ํากวา
ความเปนจริง เกษตรกรไมไปทําสัญญากับ ธกส  

- แจงปญหาใหกรมฯทราบ 

9. ขึ้นทะเบยีนซ้ําซอน เจาของที่ดิน กับผูเชา สมาชิกใน
ครัวเรือนเดยีวกัน 

-  

10. แบบจัดเกบ็ยุงยาก - 
11. ระบบสื่อสาร (TOT)ขัดของบอย 
ขอมูลที่บันทึกไว หายจากระบบ 

-  

12. ธกส. ไมมีขอมูลเกษตรกร - 
13. เกษตรกรไมมีเอกสารสิทธิ - ใชแบบฟอรม ใหกํานันผูใหญบานรับรอง 
14. เกษตรกรปลูกพืชหลายแปลง นอกอําเภอ ไมได
มารวมประชาคม ไมไดมารบัใบรับรอง 

- แจงทางไปรษณยี บอกตอ 
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3. การนําขอมูลท่ีดําเนินการไว มาใชประโยชน 
-  ใชเปนฐานขอมูลการขึ้นทะเบียนและวางแผนการดําเนินงานปตอไป  
-  เพื่อเปรียบเทียบกับขอมูลจากแหลงอื่น  
-  เพื่อตรวจสอบการขึ้นทะเบียนในรอบถัดไป วาขอมูลที่เกษตรกรแจงตรงกันหรือไม 
- ใหบริการขอมูลแกหนวยงานอื่น ที่ขอเพื่อไปใชประโยชนในสวนที่เกีย่วของ 
- ใชในการวางแผนพัฒนาการผลิตขาว 
-  ปรับขอมูลพื้นฐาน การปลูกพืชรายอําเภอ รายพืช 
-  นําไปเปนขอมูลเปรียบเทียบกับ ขอมูลภาวการณผลิตพืชรายเดือน 
-  นํามาเปนกรอบขอมูลในการจัดเก็บขอมลูการผลิตระดับอําเภอ /จังหวัด 
-  นํามาประมาณการผลผลิตที่จะออกสูตลาด 

4. ผลการดําเนนิงานในศูนยปฏิบตัิการ (war room) ระดับจังหวัด 
 - มีคําสั่งคณะกรรมการ 
 - มีการรายงานผลใหกรมฯ อยางตอเนื่อง 
 - สามารถแกไขปญหาในระดับอําเภอ ตําบล ไดบางสวน 

- ประสานงานกับหนวยงานผูรับผิดชอบระบบสารสนเทศ ตลอดเวลา 
   - เปนศูนยรวบรวมขอมูล เพื่อใชเปนฐานขอมูลในการวางแผนการรับขึ้นทะเบยีนใหไดตามเปาหมาย 
 - ติดตามการดาํเนินงาน ความกาวหนาจากอําเภอทุกวัน (ตอเนื่อง) 
 -  ประสานงานกับผูรับผิดชอบงาน ทพศ. กรมฯ 
 - ยังไมเห็นผล 
5. ขอมูลท่ีรวบรวมไวท่ีศูนยปฏิบตัิการ (war room) ระดับจังหวัด 
 - นําขอมูลจากระบบโปรแกรม มาจัดทําขอมูลลงบอรดที่ศูนยปฏิบัติการ 
 - มีสถิติขอมูลแยกเปนรายอาํเภอ จํานวนเกษตรกร พืน้ที่ปลูก ชนิดพนัธพืช 
 - คําสั่งตาง ๆ ทั้งของกรมฯ จังหวดั 
 - ขอมูลทะเบียนเกษตรกรที่เปนปจจุบัน 
 - แผนการขึ้นทะเบียนของ ตําบล อําเภอ 
6. การใชประโยชนจากศูนยปฏิบตัิการ (war room) ระดับจังหวดั 
 - ใหคําแนะนําแกเจาหนาที่ผูปฏิบัติการและเกษตรกร 
 - ประสานงานหนวยงานระดบักรมฯเพื่อแกปญหาใหแกเจาหนาที่ระดับอําเภอ 
 - ประสานงานหนวยงานที่เกี่ยวของ และใชเปนขอมูลติดตามความกาวหนาการรายงานผลการขึ้น
ทะเบียนพืชเศรษฐกิจหลัก 3 ชนิด 
 - ใชเปนฐานขอมูล ใชในการติดตามนิเทศ ในการวางแผนปฏิบัติงาน 
 - เปนจดุรับแจงปญหาและแนวทางแกไข 
 - รวบรวมรายงานจากอําเภอ สงกรมฯทุกสัปดาห 
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 - รายงานผลการดําเนินงานใหหนวยงานที่เกี่ยวของ (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ,การคาภายใน,ผูตรวจสํานักนายกฯ, ผูตรวจมหาดไทย ฯลฯ) 
 - เปนสถานที่รวบรวมขอมูล และแผนใหผูบริหารทราบ (ไมมีเจาหนาทีป่ระจํา) 
7. ขอเสนแนะ อ่ืน ๆ 
 - การดําเนินงานโครงการตอไป ขอใหสวนกลางเตรียมความพรอมลวงหนา การประชาสัมพันธ 
งบประมาณ การสนับสนุนตาง ๆ เชน แผนพับ แบบคํารองขอขึ้นทะเบียน 
 -  มีกฎระเบยีบรองรับการทํางาน 
 -  มีวัสดุอุปกรณ แบบฟอรม พรอมในการทํางานตั้งแตวนัแรก 
 -  มีงบประมาณสนับสนุนในพื้นที่ และคณะกรรมการตรวจสอบขอมูล 
 - มีขั้นตอนแนวทางการปฏิบตัิที่ชัดเจน เพื่อใหเจาหนาที่ปฏิบัติงานไดถูกตอง 
 - ปรับปรุง แบบจัดเก็บใหงายขึ้น 
 - ในโปรแกรมควรมีระบบตรวจสอบ 
 - หลักเกณฑ ,คูมือ, การบันทึก ควรสรุปใหชัดเจนไมควรเปล่ียนแปลงบอย ซ่ึงทําใหผูปฏิบัติสับสน  
 - ระบบสารสนเทศ ของกรมควรมีความพรอมในการรองรับขอมูลจากจังหวัดใหมากกวานี ้
 

กลุมท่ี 2  การจัดการคุณภาพสินคาเกษตร 
แนวทางการพัฒนาคุณภาพการผลิต (มะมวง) 

ปญหาและอุปสรรค 
 พื้นที่ปลูกมะมวงลดลง (การแยงพื้นที่จากโรงงานอุตสาหกรรม พื้นที่ปลูกยางพาราและปาลมน้ํามัน
เพิ่มขึ้น) 
 ตนทุนในการผลิตสูง 
 ขาดแคลนแรงงาน (การหอผล) 
 ราคาไมคุมคาเมื่อเปรียบเทียบกับ....ลําไย 
 การจัดการคุณภาพการผลิตมีขั้นตอนที่ยุงยาก 
 ผลผลิตที่มีคุณภาพไมเพียงพอกับความตองการ 
 ขาดการวางแผนการผลิตที่ดี 
 ขาดแคลนโรงคัดบรรจุ (packing house) 
 ขาดแคลนเงินทุนหมุนเวียน 
 มลภาวะทางอากาศ 
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แนวทางการพฒันาคณุภาพการผลิตมะมวง 
1. ดานการผลติมะมวงใหไดคุณภาพ 
 

 
เทคโนโลยีการผลิตมะมวง 
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2. ดานการตลาด แนวทางในการพัฒนาชองทางการตลาดมะมวง 

 
แนวทางในการพัฒนาชองทางการตลาดมะมวงภายในประเทศ 

 
3. ดานการพัฒนาองคกรเกษตรกร แนวทางในการพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับองคกรเกษตรกร 

 การจัดหารแหลงเงินทุนหมุนเวียน 
 การจัดหาตลาด 
 สมาชิกตองไดรับประโยชน 
 จัดหาปจจัยการผลิตที่ต่ํา 
 มีการพัฒนาเจาหนาที่ของรัฐที่รับผิดชอบ 
 พัฒนาคณะกรรมการของกลุม 
 ประธานและคณะกรรมการตองมีความรูและคุณธรรม 
 พัฒนาระบบฐานขอมูล e.g. ระดับของกลุม สมาชิกเกษตรกร 
 เพิ่มจํานวนสมาชิกผูปลูกมะมวง 
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4. ดานการเพิ่มมูลคา แนวทางในการเพิ่มมูลคามะมวง 
 การคัดเกรด (grading) 
 มีภาชนะบรรจุหีบหอที่มีคุณภาพและสวยงาม 
 มีตราสินคาของตนเอง (brand name) 
 มีขอมูลผลผลิตที่สามารถตรวจสอบยอนกลับไดของผลผลลิต (traceability) 
 การแปรรูป แบงออกเปน 2 กลุม 
1.ระดับครัวเรือน  ไดแก การดอง การแชอ่ิม  การกวน การหยี การดอง 3 รส 
2. ระดับโรงงาน ไดแก น้ํามะมวง  Freeze Dry 

 
5. ดานการประชาสัมพนัธ  
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กลุมท่ี 3  เทคนิคการขับเคล่ือนการประชุมคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชนระดับจังหวัด 
องคประกอบดําเนินงานวิสาหกิจชุมชน 
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  กรม จังหวัด อําเภอ ตําบล เขต 
วสช. เอง   สมาชิก คณะกรรมการ 
การบริหารจัดการ  วสช สลคช ศูนยบริการ 

กิจกรรม  

 การวางแผน  การวิเคราะหกลุม แนวทางพฒันา 

 การผลิต  วัตถุดิบ ทุน ผลิตภัณฑตรงตองการตลาด คุณภาพ ความตอเนื่องอนุรักษธรรมชาติ 

 เครือขาย  เรียนรู แลกเปลี่ยนสินคา 

 ตลาด   ศึกษาตลาด รักษาตลาดเกา หาตลาดใหม ซ่ือสัตยตอลูกคา  

 การเชื่อมโยงในชุมชน บําเพญ็ประโยชน สวัสดิการ บริจาคสาธารณะ 

ความเปนมา 
 เพราะเราเชื่อวา จังหวัดสมุทรปราการ มีรูปแบบและเทคนิคในการบริหารการประชุมไดดีท่ีสุดของ 
ภาคตะวันออก ของประเทศไทย และดีที่สุดในโลก...ปจจัยตนน้ํา...โดย..ทานจตุพร ศรีวิริยะ สมุทรปราการ 
KV1 : การประสานงานคณะกรรมการ 
 เลขานุการ: ประชุมหารือ กาํหนดวันประชุม 
 ประธาน: นําเรียนขอมูล หารือนัดหมายการประชุม หนังสือ เชิญประชุม 
 คณะกรรมการ : หนังสือเชิญ ประสานจัดทาํวาระการประชุม(แผน/ผลการดําเนินงาน) 
  - ผูวาราชการลงนามในหนงัสอืแจงเชิญประชุม 
  - โทรเตือนเมือ่ใกลกําหนดประชุม 
  - ผูวาราชการจงัหวัด มอบ รองผูวาราชการจงัหวัดเปนสวนใหญเปนไปตามระเบียบราชการ 
  - เนื้อหาการประชุมสวนใหญจะไดจากผูทรงคุณวุฒ ิ
  - กรณีประธานคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจชุมชนจังหวัดไมมารวมประชุม  ที่ประชุม 
ซาวเสียงกําหนดประธานจากกรรมการที่เขาประชุมตามระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการสงเสริมวิสาหกิจ
ชุมชน 
KV2 :การจัดทําวาระการประชุม 

1. ประสานงาน เลขา ประธาน คณะกรรมการภาคี 
2. เนื้อหาวาระการประชุม 

 -  แผน/ผล การดําเนินงาน  
 -  การจดทะเบยีน  
 -  ประเมินศกัยภาพ 
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 - นําเสนอภาพรวมรายอําเภอ 
 ผลการสนับสนุนสงเสริมวสิาหกิจชุมชน ของภาคี เชน 
  - สาธารณสุข 
  - อุตสาหกรรม 
  - พาณิชย 
 ปญหา อุปสรรคการดําเนินงาน 
 แนวทางการพฒันาวิสาหกิจชุมชน 
 3.  วาระการประชุมไดจากผลการประชุมคณะอนุกรรมการระดับอําเภอ/จงัหวัด 

4.   เลขาตองเตรียมรายละเอียดและขอมูลปรึกษาประธาน 
5.   แจงวาระใหคณะกรรมการกอนการประชมุ  ถามีใหแจงฝายเลขาลงในวาระการประชุม 

KV3 : การบริหารการประชมุ 
 1.  คณะกรรมการ (ภาคี) 
  มีสวนรวมและแสดงความคดิเห็นอยางเต็มที่  
  บรรจุวาระการประชุมใหหนวยงานภาคไีดเสนอผลงาน  
     ทําหนังสือเชญิประชุมและประสานงาน ขอขอมูลทําเอกสารประชุม 
  - เพิ่มนายกเทศบาล นายก อบต. ในคณะอนุกรรมการฯ 
   2.  คณะกรรมการผูแทน ผูทรงคุณวุฒ ิ
 3.  นําเสนอผลิตภณัฑวิสาหกิจชมุชน 
 4.  ประชุมสัญจรตามกลุมตางๆ 
 5. ผลการประชุม 
 มติที่ประชุม ขอตกลง หรือส่ิงที่มอบหมาย ตองรีบทําทันที ทํารายงานการประชุมทันทีใหรีบสง เพือ่เปน
การเตือนความจําติดตามผลการประชุม  ความประทับใจ ในการดําเนินงานรวมกนั 
  - ตองมีมติจากที่ประชุม  ใหหนวยงานภาคนีําไปปฏิบัติ 
  - ใหหนวยงานภาคีแสดงผล/แผน ในการสงเสริมวิสาหกิจชุมชน 
KV4 :การเชิญชวน/ประชาสมัพันธ 

-  กรณีจดังาน การตลาด เชิญกรรมการหนวยงานภาคีมารวม 
-  เผยแพรผลการประเมินศักยภาพลง website ของ สลคช.จังหวดั 
-  ทําทะเบียนวิสาหกิจชุมชนทีม่ีศักยภาพในการจะนาํไปรวมจําหนายสนิคา ลง website จังหวดั 

 -  ประชาสัมพันธผานวิทยุชุมชน 
 -  แจงสํานักงานประชาสัมพนัธจังหวดั 
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กลุมท่ี 4  การจัดการความรู (KM) ในงานสงเสริมการเกษตร 
ตัวอยางในการจัดการความรูของสํานักงานเกษตรจังหวดัฉะเชิงเทรา 
การจัดทําแผนการจัดการความรู 
การบูรณาการกระบวนการจัดการความรูและการบริหารการเปลี่ยนแปลง 

  กิจกรรมการจดัการความรู 7 ขั้นตอน (KMP) 
  กระบวนการบริหารการเปลี่ยนแปลง 6 องคประกอบ (CMP) 

“การปลูกขาวหอมมะลิใหไดผลผลิตสงู คณุภาพดีตามวถิีพื้นบาน” 
  จังหวดัฉะเชิงเทราเปนตนกาํเนิดขาวหอมมะลิ 105 
  ขาวหอมมะลิ : ขาวหอมจังหวัด 
  มีกลุมวิสาหกจิชุมชนในพื้นที่ตนกําเนดิ 

ความสอดคลองตามประเด็นยุทธศาสตร (ความเปนมา) 
 ยุทธศาสตรการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (การปลูกขาวหอมมะลิอินทรียตามวิถีพื้นบาน) 
  ยุทธศาสตรการเสริมสรางความเขมแข็งองคกรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน (แนวทางการพัฒนา
วิสาหกิจชุมชนผูปลูกขาวหอมมะลิ) 

  ยุทธศาสตรการสงเสริมการผลิตและจัดการสินคาเกษตร GAP (การปลูกขาวหอมมะลิใหไดมาตรฐาน
และปลอดภัย) 

ปจจัยเก้ือหนุนความสําเร็จ 
 ความรวมมือ / ประสบการณ / KM Team 
  การสนับสนุนของผูบังคับบัญชา 
  แผนการปฏิบัติและแผนการดําเนินงาน 
  ผูทรงคุณวุฒิจากอําเภอ 
  นักวิชาการสงเสริมการเกษตรผูรับผิดชอบงานขาว 

ปจจัยเสี่ยง / อุปสรรค 
 ความรู / ความเขาใจกระบวนการของคุณอํานวย 
  การผลักดันของผูบังคับบัญชา 
  นโยบาย ภารกิจเรงดวน 
  ความรู ความเขาใจของเจาหนาที่ที่เกีย่วของ 
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ตัวอยางการจัดการความรู เร่ือง เทคนิค 6 ขั้นตอน การเพิ่มผลผลิตสับปะรดเปาหมาย 12 ตันตอไร ตอ 1 ป 
ของ สํานักงานเกษตรจังหวัดระยอง 
1. การเตรียมดิน   
       1.1  การระเบิดดินดาน  ควรทําการระเบิดดินดานอยางนอย หลังการปลูก 2 ฤดูกาลผลิต ดวย  Ripper  
       1.2  ปรับปรุงบํารุงดิน โดยใสปุยหมัก/ปุยคอก อัตรา 2 ตันตอไร 
        1.3  การเตรียมดิน ควรลึกที่เหมาะสมอยางนอยประมาณ 40 เซนติเมตร  หรือ 15 นิ้ว 
ขั้นตอนการเตรียมดิน 

ขั้นตอนที่ 1 กอนไถจะตองดําเนินการตีเหงา 
 ขั้นตอนที่ 2 ไถปนตอสับปะรด และใบที่เหลือในแปลง 
 ขั้นตอนที่ 3 ฉีดพนปุยหมักน้ําชีวภาพลงในแปลง และหมักทิ้งไวเปนระยะเวลานาน 1 เดือน 
 ขั้นตอนที่ 4 ไถกลบดวยผาน 2 (ไถตัดใบ)ขั้นตอนที่ 5 ไถกลบดินดวยผาน 3 พรอมกับไถพรวนดวยผาน7  
 ขั้นตอนที่ 6 ทําการยกรองแปลงปลูกในกรณีเปนที่ลุม หากเปนที่ดอน ไมตองยกรอง 
2.   การเตรียมหนอพันธุสับปะรด  หนอพันธุที่มีความสด ควรปลูกภายใน 20 วัน  น้ําหนักประมาณ  0.8-1.0
กิโลกรัม ขนาดสม่ําเสมอ 
การชุบหนอพันธุ 

มาลาไธออน  สําหรับฆาแมลง  
ฟอสเอทธิลอลูมินั่ม สําหรับเชื้อรา 

3.  การปลูก  ปลูกเปนแถวรองคู สลับฟนปลา ใชหนอปลูก จํานวน 8,500 ตน/ไร ความลึกไมนอยกวา  10 
เซนติเมตร หากเปนจุกใหปลูกที่ความลึก 5 เซนติเมตร ระยะปลูกที่เหมาะสม 

• ระหวางตน 25-30 เซนติเมตร 

• ระหวางแถวคู 50-60 เซนติเมตร 

• ระหวางรอง 70-80 เซนติเมตร 
4.   การปฏิบัติดูแลรักษา 

• หลังปลูก ควรฉีดยาคุมวัชพืช ผสมยาฆาวัชพืชทันที สารเคมีที่ใช ไดแก ไดยูรอน 2 กิโลกรัม ผสม โบรมา
ซิล  0.50 กิโลกรัม ผสมน้ํา 1,000 ลิตร ใชฉีดพนวัชพืชในพื้นที่ 2 - 2.5 ไร  

• หามใชยาประเภทอะทราซีน เพราะเปนสารเคมีที่ไมผานการรับรอง GAP ของสหกรัฐอเมริกา (กรณี
สงออก) 

- การใสปุยคร้ังที่ 1   (หลังการปลูก 1 เดือน) 

• ปุยเคมีสูตร 16-20-0 ขอดี หางาย ราคาถูก และเหมาะสมในชวงระยะนี้ เนื่องจากพืชยังไมตองการใช
โปแตสเซียม (K) 

• ปุยเคมีสูตร 16-16-8 ขอดี เหมาะกับสภาพดินทราย ขอเสียคือ หายากกวาสูตร 16-20-0 
- การใสปุยคร้ังที่ 2 (ใสหางจากการใสปุยคร้ังที่ 1 ประมาณ 2 เดือน)  

• สูตรที่ใช ไดแก   15-5-20 อัตราตนละ 10-15 กรัม (1 ชอนโตะ) 
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•  ใสบริเวณกาบใบที่ยาวที่สุด 
- วิธีการใสปุย  หยอดบริเวณกาบใบลาง หลังจากหยอดปุยแลวใหรดน้ําตามทันทีกรณีที่ฝนไมตก 
ขอดี  หยอดปุยบริเวณกาบใบลาง คือ พืชสามารถใชไดเร็ว  ลดการสูญเสียปุย  สามารถควบคุมปริมาณได ลดการ
ตกคางของปุยเคมีในดิน 

• การฉีดพนปุยน้ําชีวภาพ สามารถฉีดพนปุยชีวภาพไดทุก ๆ 20-30 วัน จะชวยเพิ่มจุลินทรียในดินและเพิ่ม
ความสมบูรณของตน 

•   การใหน้ํา ตองใหน้ําอยางสม่ําเสมอทุก ๆ 7 วัน ปริมาณความตองการน้ําโดยเฉลี่ยตนละ 1 ลิตร  

• การรดน้ําจึงควรใหน้ําประมาณ 7 คิว (1 รถหกลอ) ตอพื้นที่ปลูกสับปะรด 1 ไร 
- การคลุมผล หากแสงแดดแรง ใหคลุมผลสับปะรดดวยหญาแหง หรือคลุมดวยตาขายพลาสติกสีดํา 
5.  การบังคับผล  ชวงฤดูฝน กอนทําการบังคับ แนะนําใชวิธีการหยอดแกสคัลเซียมคารไบด (C2H2) ชนิดเกล็ด 
อัตรา 1 กิโลกรัม ตอ 800-1,200 หนอ กอนการบังคับผล   ฉีดพนสารเคมีปองกันกําจัดเพลี้ยแปง โดยใชสาร ไดอะ
ซีนอล และหากพบอาการเนา ใหฉีดพนดวย ฟอสเอธิลอลูมินั่ม 
การบังคับผลครั้งที่ 1 

• โดยใชสารเอทธีฟอน ปริมาณ 0.5 ลิตร + ปุยยูเรีย (46-0-0) จํานวน 15 กิโลกรัม+น้ํา 1,000 ลิตร  

• ระยะเวลาที่เหมาะสมในการฉีดพนชวงเวลา 15.00 น. เปนตนไป 
การบังคับผลครั้งที่ 2 

• บังคับครั้งที่ 2 หลังจากบังคับครั้งแรกไปแลว 5-7 วัน ใชสารเคมีเอทธีฟอน และยูเรียในปริมาณเทากัน 
หากมีฝนตกหลังจากพนสารเคมีใหพนซ้ําทันทีภายใน 3 ช่ัวโมง  หลังจากการบังคับครั้งที่ 1  20 วัน ใสปุยเคมีสูตร 
13-13-21 หรือ 14-14-21   อัตรา 10-15 กรัมตอตน 

-  หลังจากการบังคับครั้งที่ 1  50 วัน ใหฉีดพนปุยเคมี สูตร 0 – 0 - 50 อัตรา 20 กิโลกรัม+ ยูเรีย อัตรา 20
กิโลกรัม + ธาตุรอง + น้ํา 1,000 ลิตร  
ธาตุรอง ประกอบดวย   

1. ธาตุเหล็ก (Fe) 1.6 ก.ก.     
2. แมกนีเซียม (Mg ) 10 ก.ก. 
3. สังกะสี (Zn) 0.1 ก.ก.      
4. กรดซิตริก  0.1 ก.ก. 

- หลังจากบังคับประมาณ 90-100 วัน ใหฉีดพนปุยสูตรเดียวกับตอนอายุ 50 วัน หลังจากการบังคับผลครั้งที่ 1 
ประมาณ 150 วัน สามารถเก็บเกี่ยวได รวมอายุผลประมาณ 5 เดือน 
6.  การกําหนดชวงเวลาปลูกท่ีเหมาะสม  การคาดคะเนปริมาณผลผลิตโดยการคํานวณ  โดยเฉลี่ยน้ําหนักตน 1 
กิโลกรัม  สามารถสรางเนื้อไดน้ําหนักประมาณ  0.5 - 0.6    กิโลกรัม ดังนั้น   ตองปลูกสับปะรดใหมีน้ําหนักตน 
ประมาณ  2.5 - 2.6 กิโลกรัม จึงจะไดน้ําหนักผลที่ 1.5 กิโลกรัม  คูณดวย  จํานวนตนตอไร  8,500 ตน จะได
ผลผลิต 12,750 กิโลกรัม/ไร 
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ตัวอยาง การจัดการเรียนรูสํานักงานเกษตรจังหวัดชลบุรี 
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