
โครงการประกวดสํานักงานเกษตรจังหวัดดีเดน ระดับเขต ประจําป 2550 ภาคตะวันออก   

หนวยงานดําเนินการ  :  สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง 

 

1. หลักการและเหตุผล   

  ดวยกรมสงเสริมการเกษตร เปนหนวยงานที่มีบทบาทและหนาทีใ่นการสงเสริมใหเกษตรกร ซ่ึง 
 เปนประชากรสวนใหญของประเทศ ไดมกีารพัฒนาความเปนอยูใหดีขึน้ ทั้งในดานเศรษฐกิจและสังคม ซ่ึงการ 
 ดําเนินงานดังกลาวจะบรรลุตามวัตถุประสงคได ขึ้นอยูกับการบริหารจัดการของผูบริหารที่เปนหวัหนา 
 หนวยงานและบุคลากรในองคกร  

                            เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนใหการบรหิารงานและการปฏิบัติงานของเจาหนาทีเ่กดิประสิทธิภาพ 
 และประสิทธิผล กรมสงเสริมการเกษตรโดยสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวดัระยอง จึงไดมี  
 นโยบายใหมกีารประกวดสํานักงานเกษตรจังหวดัดีเดน ระดับเขต ประจําป 2550 ในภาคตะวันออกขึ้น เพื่อเปน 
 การเชิดชูเกยีรติประวัตแิละสรางขวัญกําลังใจแกผูบริหารองคกร และเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานในสังกดักรมสงเสริม 
 การเกษตร ภาคตะวันออก ซ่ึงมีการปฏิบัติงานที่มีผลสัมฤทธิ์บรรลุเปาหมายเปนประโยชนตอเกษตรกร และกรม 
 สงเสริมการเกษตร เปนการกระตุนใหเกิดการสรางผลงานและกอใหเกดิการพัฒนางานอยางตอเนื่อง ตลอดจนเพือ่ 
 การเผยแพรและประชาสัมพันธผลงานสงเสริมการเกษตรใหเหน็เดนชัดขึ้น 

2.   วัตถุประสงค  
  2.1 เพื่อสรางขวัญกําลังใจและเชิดชูเกียรตแิกผูบริหารคือเกษตรจังหวดั และเจาหนาทีผู่ปฏิบัติงาน 
 ของสํานักงานเกษตรจังหวดัในภาคตะวันออก  

 2.2 เพื่อกระตุนใหเกิดความกระตือรือรนในการสรางผลงาน และสนับสนุนใหเกิดการพัฒนาการ 
 ทํางานอยางตอเนื่องและเปนทีมงานที่เขมแข็ง 
  2.3 เพื่อเผยแพรและประชาสมัพันธผลงานสงเสริมการเกษตรของสํานักงานเกษตรจงัหวัด ซ่ึงกอ 
 ใหเกิดเปนผลงานในภาพรวมของกรมสงเสริมการเกษตร 

3. เปาหมายการดําเนินงาน   

  ประกวดสํานักงานเกษตรจังหวัด ในพื้นที่ความรับผิดชอบของสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตร 
 เขตที่ 3 จังหวัดระยอง จํานวน 9 จังหวัด ในภาคตะวันออก ไดแก สํานักงานเกษตรจังหวัดจันทบุรี   
 ฉะเชิงเทรา  ชลบุรี  ตราด  นครนายก  ปราจีนบุรี  ระยอง  สมุทรปราการ  และสระแกว   จํานวน 1 คร้ัง 

4.   ระยะเวลาในการดําเนินงาน  

  วันที่ 7 - 21 ธันวาคม 2550   (รายละเอียดตามกําหนดการแนบทาย) 
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5.   วิธีการดําเนินงาน  

 5.1  สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง แตงตั้งคณะกรรมการประกวด 
                     สํานักงานเกษตรจังหวัดดีเดน ระดับเขต ประจําป 2550 ภาคตะวันออก  (ตามคําส่ังแนบทาย) 
 5.2  กําหนดหลักเกณฑการตดัสิน แบงเปน 3 หมวดใหญ ๆ ไดแก 
  1)   การบริหารสํานักงาน (สนง.กษจ. และ สนง.กษอ.)                                  (20 คะแนน) 
 2) การบริหารงาน กิจกรรม โครงการ ของสํานักงานเกษตรจังหวดั              (50 คะแนน) 
  3)  ผลการดําเนินงานระดับพืน้ที่ของสํานักงานเกษตรอําเภอ   (30 คะแนน) 
   พิจารณาจากโครงการที่สําคัญและเปนนโยบายของกรมสงเสริมการเกษตร/ 
   ยุทธศาสตรจังหวัด  โดยสุมเลือกสํานักงานเกษตรอําเภอ  1 อําเภอ 
                                           (รายละเอยีดตามหลักเกณฑแนบทาย) 
 5.3  ประชุมคณะกรรมการฯ ทําความเขาใจหลักเกณฑการตัดสิน  กําหนดการตัดสินการประกวด 
                                 และมอบหมายหนาที ่
 5.4  คณะกรรมการฯออกตัดสินการประกวด ทั้ง 9 จังหวัด  
 5.5  การตัดสิน เรียงลําดับตามคะแนนรวมของคณะกรรมการฯ  และหาคาคะแนนเฉลี่ย  
                                 เรียงลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย หนวยงานที่มคีะแนนสูงสุดตามลําดับเปนผูชนะ 
                                  การประกวด 
 5.6  รางวัลการประกวด  
 รางวัลชนะเลศิ โล และ เกียรติบัตร  
                            รางวัลที่ 2  โล และ เกียรติบัตร 
                               รางวัลที่ 3 โล และ เกียรติบัตร 

6.   งบประมาณ  
  งบประมาณขอรับการสนับสนุนจากกรมสงเสริมการเกษตร สําหรับเปนคาใชจายในการประกวดฯ 
 คาโลรางวัล และเกียรติบัตร  เปนเงิน 45,000 บาท (ส่ีหมื่นหาพันบาทถวน)   

7.   ผูรับผิดชอบโครงการ   

 นางปาริชาติ  ศรีวิพัฒน      ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง    

         ผูดําเนินโครงการ  
  กลุมวิชาการและฝกอบรม สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง 

8.   ผลท่ีคาดวาจะไดรับ    

  ผูบริหารและบุคลากรเกิดขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน กระตุนใหเกิดความกระตือรือรนในการ 
 สรางผลผลิตงานที่เปนรูปธรรม และเปนประโยชนตอเกษตรกรและกรมสงเสริมการเกษตร 

 


