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การนําเสนอความสําเร็จการดําเนินงานสงเสริมการเกษตร  
     กลุมท่ี 1  ความสําเร็จในการดําเนินงานโครงการสงเสริมการผลิตพชืปลอดภัย 
    และไดมาตรฐาน 

  

        

เรื่อง

ความสําเร็จในการดําเนินงานสงเสริมการผลิต

พืชปลอดภยัและไดมาตรฐาน

 
 
 

     

สมาชิกกลุม

1. น.ส.รุจรัิตน  จําปาเฟอง แปดริ้ว

2. นายสเุมศร     แกนจนัทร    เมืองชล

3. นายเมธา    ถนอมพันธุ ยองฮิ

4. นายสชุาติ   จนัทรเหลือง เมืองจนั

5. น.ส.ปนัดดา   ทิพยะรัตน ปากน้ํา

6. นายกอเกียรติ  สมานพันธ ปราจนี

7. นายสเุทพ   คอนยก 

8. น.ส.โอเล   โรงเกลือ

9. นายวันชัย   เจริญใจ เกาะชาง

10. นายวิทยา  พลเยี่ยม สดุเขต
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1. การเสรมิสรางงานประชาสัมพนัธ GAP ภาคตะวันออก

- จดัตลาดสินคาเกษตรปลอดภัย เปน
ประจําทกุสัปดาห

4. ตลาดสินคาปลอดภัย

- ติดปายประชาสัมพันธทกุหมูบาน /
แจกจายใหเกษตรกร

3. จดัทําปายประชาสัมพันธ/แผนพับ/เอกสาร
เผยแพร/จดัทําปฏิทนิ/จดหมายขาว

- วันประชุมกํานัน ผูใหญบาน อบต. ฯลฯ2. ประชาสัมพันธผานผูนําทองถิ่น/เกษตร
หมูบาน/เกษตรกรอาสา/ศบกต.

- เจาหนาทีร่วมจดัรายการวิทยุ/เชิญ
ผูส่ือขาวทองถิ่น/จดัทําสปอรต
โฆษณา/

- ขอรับการสนับสนุนจากกรมสงเสริม
การเกษตร จดัทําสื่อ

1. ประชาสัมพันธทางวิทยกุระจายเสียง 
วิทยชุุมชน และทวีีทองถิ่น

วิธีดําเนินการกิจกรรม

 
 
 
 

การดําเนินงาน GAP ใหประสบผลสําเรจ็ 
ของภาคตะวันออก

1. การเสรมิสรางงานประชาสัมพนัธ GAP 
ภาคตะวันออก

2. สรางความสําคญัและความแตกตางใหกับผลผลิต
ที่ไดรบัรองมาตรฐาน GAP

3. การเตรยีมความพรอมเกษตรกรเพือ่รองรบั GAP 
แบบกลุม
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2. สรางความสําคญัและความแตกตางใหกับผลผลิต
ท่ีไดรบัรองมาตรฐาน GAP

เกษตรกรรายยอย : - การตลาดนําการผลิต 
- สงเสรมิการรวมกลุม 
- สรางตัวแทนกลุมทีม่ีความชํานาญเฉพาะดาน
สรางตลาดในทองถิ่น

- สรางเครอืขาย/คลัสเตอร

กลุมเกษตรกร/ - รบัซื้อผลผลิตสินคาเกษตรปลอดภัยจากสมาชิก
กลุมวิสาหกิจชุมชน/ - จัดหาตลาดภายในประเทศ/ตางประเทศ
สหกรณการเกษตร :

 
 
 

 

2. สรางความสําคญัและความแตกตางใหกับผลผลิต
ท่ีไดรบัรองมาตรฐาน GAP (ตอ)

เกษตรกรรายใหญ : - ผลิตเพื่อการสงออก

ผูคา  : - รบัซื้อผลผลิตสินคาเกษตรทีป่ลอดภัย
- กําหนดเงื่อนไขการรบัซื้อผลผลิต

ผูบรโิภค  : - ประชาสัมพันธใหทราบ

ภาคราชการ  : - หนวยงานทีเ่กี่ยวของตรวจสอบระบบ GMP
- บูรณาการระหวางหนวยงานทีเ่กี่ยวของ
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3. การเตรยีมความพรอมเกษตรกรเพือ่รองรบั GAP
แบบกลุม
1. การคัดเลือกกลุมเปาหมายทีม่ีศกัยภาพ

- มีโครงสรางของกลุมทีเ่ขมแข็ง
- เปนกลุมทีม่ีการดําเนินงานตอเน่ือง
- สมาชิกมีความสมัครใจรวมกัน

2. มีการ Contract กับผูสงออก
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 กลุมท่ี 2 ความสําเร็จในการสงเสริมการเพิ่มผลผลิตพืชไร (มันสําปะหลัง) 
 

  
 
  

 

ถาปลกูมันสําปะหลงัอยางถูกตองและเหมาะสมและถาปลกูมันสําปะหลงัอยางถูกตองและเหมาะสมและ
ราคาผลผลติเปนสิ่งจูงใจราคาผลผลติเปนสิ่งจูงใจ  การยกระดบัผลผลติมันการยกระดบัผลผลติมัน
สําปะหลงัใหไดสําปะหลงัใหได  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .ตันตอไรตันตอไร  

เปนเรื่องที่นาจะเปนไปไดเปนเรื่องที่นาจะเปนไปได..
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นางกรรณิการ   ประดิษฐศลิปกุล             จังหวัดฉะเชิงเทรา
นายโอภาส       กวางมาก                          จังหวัดระยอง
นายประสาน    สุขสุทธิ์                             จังหวัดสระแกว
นายวินัย          ขยันย่ิง                              จังหวัดตราด
นางสาวชลัยกร  วิมลรตัน                        จังหวัดชลบุรี
นายชูศกัดิ์        แพกุล จังหวัดจันทบุรี

 
 
 

 

KV 1    =   การเตรยีมดิน
KV 2 =   การเตรยีมตนพันธุ
KV 3    =   การปฏบิติัดูแลรกัษา
KV 4    =   การลดการระบาดเพลีย้แปง
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1.  การระเบดิดินดาน
ไถตาม  ไถตัด   ดวยชดุรปิเปอร  ลกึ 30  - 50 ซม.

2.  ใสอนิทรยีวัตถุ  แลวแตความเหมาะสม 1-2 ตัน//ไร
3.  ไถพรวน
4.  ยกรอง ระยะหางระหวางรอง  1 เมตร

 
 
  
 

 

ไถระเบิดดินดาน

ไถหัวหมู ไถพรวน 20  
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ไถระเบิดดินดานไถระเบิดดินดาน
รอยไถระเบิดดินดานรอยไถระเบิดดินดาน

การทําลายชั้นดินดานการทําลายชั้นดินดาน

 
 
 

 

1.  การคัดเลือกตนพนัธุ
อายุ  8  เดือน
สม่ําเสมอ สมบูรณ
ความสด  ไมเกิน  15-20 วัน
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อายุ
ปราศจากโรคแมลง
ตัดสด
สม่ําเสมอ

 
 
  

 

2. การเตรียมทอนพันธุ
ตัดหัว  ตัดทาย   โดยไมใหตนพันธุซ้ํา
ตัดตรง  ใชเล่ือย  
ความยาว  25 – 30 ซ.ม.

แชน้ําขี้หม ู 2 ชม. ขึ้นไป  แชโดยการมัดรวมกัน หรือใสกระสอบแช
วิธีการ   น้ํา ผสม ขี้หมู อัตรา 1 ตอ 10  แชทิง้ไว 1 คนื

เอากากขี้หมูออก ใชแตน้ําขี้หมู
เอาทอนพันธุมันขึ้นจากน้ํา จุมปลายดวยปูนขาว
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1.   การกําจัดวัชพืช
แรงงานคน     บนสันรอง
ใชรถ เคร่ืองจักร   ระหวางรอง

2   การใสปุย
ปลอยนํ้าข้ีหมูเขาตามรอง 3  คร้ัง เมื่ออายุ 2  3 และ 4 เดือน
ปุยเคมี  เพ่ือเพ่ิมเปอรเซ็นตแปง

สูตร 15-20-35 อัตรา 150 ก.ก./ไร เมื่ออายุ 8 
เดือน
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1.    ใชระยะปลูก 1×1 เมตร
2.   แชทอนพนัธุดวยเชือ้ราบิวเวอรเรยี

น้ําขีห้มู  40  ลิตร ใสบิวเวอรเรยี 1 ก.ก.
3.   ฉีดพนที่ตนมันสําปะหลัง

น้ํา  40  ลิตร ใสบิวเวอรเรยี 1 ก.ก.
ฉีดพน  3  ครัง้ แตละครัง้หางกัน   5  วัน
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 กลุมท่ี 3 ความสําเร็จการดําเนินงานโครงการศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง   
 

 

KV : KV : ““ปจจัยที่มีผลตอปจจัยที่มีผลตอ
ความสําเร็จการดําเนินงานความสําเร็จการดําเนินงาน  

ศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียงศูนยเรียนรูการเกษตรพอเพียง””

 
 
 
 
 
 

 

สมาชิกกลุมสมาชิกกลุม
1. นายประกอบ      คําพาณิชย          สํานักงานเกษตรจงัหวัดชลบุรี
2. นางอุบล         มากอง               สํานักงานเกษตรจงัหวัดระยอง
3. นายนิวัต         ฉัตรทอง            สํานักงานเกษตรจงัหวัดสมุทรปราการ
4. น.ส.ลัดดาภร    แตโหงว              สํานักงานเกษตรจงัหวัดปราจนีบุร ี
5. น.ส.อุษณีษ      แสงกระจาง          สํานักงานเกษตรจงัหวัดนครนายก
6. นายโอฬาร      ศริิรัตน              สํานักงานเกษตรจงัหวัดจนัทบุรี
7. นายเฉลิม      นันตสุวรรณ           สํานักงานเกษตรจงัหวัดตราด
8. อุษณ ี         ปนประยงค            สํานักพัฒนาเกษตรกร  กรมฯ
9. นายประเสริฐวัฒน   กองกันภัย       สํานักพัฒนาเกษตรกร  กรมฯ 
10. นายนิพนธ      แรมวิโรจน          สสข.3 ระยอง
11. นางศุภลักษณ   พลเยีย่ม             สสข.3 ระยอง
12. นายบวรศักดิ ์   คํามูล               สสข.3 ระยอง
13. น.ส.ภัทรลภา    สุวรรณราช         สสข.3 ระยอง        
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ประกอบดวยประกอบดวย  KV KV ยอยยอย

1.1.  การคดัเลือกพืน้ที่การคดัเลือกพืน้ที่  //  เกษตรกรเกษตรกร

2.2.  การบรหิารจดัการศูนยการบรหิารจดัการศูนย

3.3.  กระบวนการถายทอดความรูกระบวนการถายทอดความรู

4.4.  การขยายผลกิจกรรมการขยายผลกิจกรรม

 
 
 
 
 
 

 

KV KV 1.1.  การคัดเลือกพืน้ที่การคัดเลือกพืน้ที่  //  เกษตรกรเกษตรกร

- พื้นที่ มกีจิกรรมเดิมท่ีดําเนินการอยูกอนแลว

 ไรนาสวนผสม / เกษตรผสมผสาน

 หนึ่งตําบล  หนึ่งฟารม

 เกษตรที่ประสบความสําเร็จ

 ฯลฯ
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-ผานความเห็นชอบจาก ศบกต.
และชมุชนมีสวนรวมคดัเลือกและ อปท.

- ศักยภาพของพืน้ที่ เชน ใกลแหลงชมุชน คมนาคมสะดวก 

 
 
 
 
 
 

 

เกษตรกร

วิทยากรเกษตรกร รวมโครงการเรียนรู ฯ

สาธารณะ เจาของแปลง

-ผูนํา : มีคณุธรรม ซื่อสัตย  
 แบงปน มีความรู ความชํานาญ  
 ประสบการณ ฯลฯ

สมัครใจ บุคคลทัว่ไป

ยากจน 

จติอาสา 
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KV KV 2.2.  การบรหิารจดัการศูนยการบรหิารจดัการศูนย

คกศ.

แปลงเรียนรูพ้ืนท่ีสาธารณะ แปลงเรียนรูของเอกชน

- ผูนําชุมชน เชน ปลัดอบต.
นายก อบต. กํานัน ผูใหญบาน ฯลฯ

- สมาชิกทีเ่ขารวมโครงการ

- ผูนําชุมชน เปนทีป่รึกษา

1. แตงต้ังคณะกรรมการบริหารศูนยเรียนรู ฯ เชน ผูนําชุมชน
แบงออกเปน 2 ลักษณะ

 
 
 
 
 
 
 

 

2. บูรณาการกับหนวยงานตางๆ เชน ทองถิ่น (อปท.) ศบกต.

3. กฎ ระเบียบ ขอตกลงรวมของศูนยเรียนรู

4. ขอมูลพ้ืนฐานของศูนยเรียนรู

- ขอมูลเปนปจจุบัน ใชประโยชนได

- ขอมูลการปลูกพืช กิจกรรมผลิต-ปลูกพืช-เลี้ยงสัตว-ประมง

- ขอมูลองคความรูท่ีมีภายในศูนย

- ฯลฯ
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KV KV 3.3.  กระบวนการถายทอดความรูกระบวนการถายทอดความรู

1. วิเคราะหทางเลอืกพัฒนาหลกัสูตรโดยผูเรยีนมสีวนรวม  :

- ผลิต

- แปรรูป

- ตลาด

2. แผนการถายทอดความรู / พัฒนาวิทยากรเกษตรกร

 
 
 
 
 
 
 

 

3. เอกสารวิชาการประกอบการเรยีนรู

4 . แลกเปลีย่นเรยีนรู วิทยากรเกษตรกรมสีวนรวม 
โดยม ีเจาหนาที่ใหการสนับสนุน/ กระตุน

5. ศึกษาดูงาน/ ฝกปฏบิตัิจรงิ
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KV KV 4.4.  การขยายผลการขยายผล

1. เชือ่มโยงเครอืขายกจิกรรม (เกือ้กลู พึ่งพา เอือ้อํานวย)

2. เชือ่มโยงและสรางเครอืขายเรยีนรู

3. บรูณาการระหวางหนวยงานตางๆ 

แผนงาน/ โครงการ

งบประมาณ

สถานท่ีดูงาน

4. ประชาสัมพันธ/ สารสนเทศ

5. ติดตามประเมนิผลเกษตรกรที่เขารวมโครงการ
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 กลุมท่ี 4 ความสําเร็จในการดําเนินงานการจัดตลาดสนิคาเกษตร 
 

 

KV ความสําเรจ็ในการจดัตลาดนัดสินคาเกษตร

 
 
 
 
 

 

1. นายปภพ  วรรณพิรุณ สํานักงานเกษตรจงัหวัดจนัทบุรี

2. นายมานพ  เจริญวงศ สํานักงานเกษตรจงัหวัดชลบุรี

3. นางปรียกุล  โมกขศักดิ์ สํานักงานเกษตรจงัหวัดปราจนีบุรี

4. นายพินิจ  จนัทรพรมดี สํานักงานเกษตรจงัหวัดสมุทรปราการ

5. น.ส.ผสุดี  จนัทร สํานักงานเกษตรจงัหวัดนครนายก

6. นางชุติกาญจน  เพียรธรรม   สสข.3รย.

7. นายนภศักดิ ์ ทองชาติ สสข.3รย.

8. น.ส.วิภารัตน  คําชนะ        สสข.3รย.
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KV ความสําเรจ็ในการจดัตลาดนัดสินคาเกษตร

KV1 การเลอืกสถานที่
KV1.1 ทําเลที่ตั้ง

 ใชสถานที่ราชการ
 แหลงชุมชน
 คมนาคมสะดวก

KV1.2  การบรกิาร
 มีที่จอดรถสะดวก
 สะอาด
 ปลอดภัย

 
 
 
 
 

 

KV ความสําเรจ็ในการจดัตลาดนัดสินคาเกษตร

KV2 การบรหิารจัดการ
KV2.1 คน

คณะกรรมการ
 เจาหนาท่ี
 กฎระเบียบ
 ความตองการของกลุม
 เปนสมาชิก
 มีการประชุม
 การคัดเลือก
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KV ความสําเรจ็ในการจดัตลาดนัดสินคาเกษตร

KV2 การบรหิารจัดการ (ตอ)
KV2.2 เงิน

 มีกติกาการเก็บเงิน
 มีคณะกรรมการ

KV2.3 การบรกิาร
 ประชาสัมพันธ
 มีการบูรณาการระหวางหนวยงาน
 ปรับเปลี่ยนรูปแบบ
 มีการสรางเครือขาย

 
 
 
 
 

 

KV ความสําเรจ็ในการจดัตลาดนัดสินคาเกษตร

KV3 สินคา
KV3.1 การควบคุม

คุณภาพ
 น้ําหนัก
 ราคา

KV3.2 ชนิดสินคา
มีความหลากหลาย

 มีความปลอดภัย
 เปนสินคาเกษตร
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 กลุมท่ี 5 สรุปผลการดําเนินงานและความสําเร็จในการดําเนินงานการจัดการความรู   
                      (KM) ของหนวยงาน      

 ประเด็นการใหความสําคัญของผูบริหาร 
1. กําหนดเปนนโยบายให  KM  เปนเครื่องมือในการปฏบิัติงาน 
2. กําหนดใหเปนประเดน็หนึง่  ในการพัฒนาองคกร 
3. ใหความสําคญัในการจดัการความรู ในเวทีประชุมสัมมนาทุกระดับ (DW  

DM  MM) 
4. เนนใหมีการจดัการความรูในระดับอําเภอ 
5. ตั้งทีมงาน  KM  Term  ระดบัจังหวดั  อําเภอ 
6. สนับสนุนงบประมาณ 
7. ใหความสําคญักับการพัฒนาทีมงาน  KM  เชน  คุณลิขิต  คุณอํานวย  เปนตน 
8. นํา  KM  มาประเมินผลงานเจาหนาที ่
9. ใหความสําคญักับการเผยแพร  เชน  จัดตลาดนัดความรู  ,  Website  ,  เอกสาร

ตางๆ 
10. กําหนดใหมีแผนการจัดการความรูที่ชัดเจน 
11. กําหนดใหเจาหนาที่ทุกระดบัจัดทําองคความรูที่เปน  Best  อยางนอยคนละ

เร่ือง 
ประเด็นความรูความเขาใจของเจาหนาท่ี 

1. มีความเขาใจในระดับทีมงาน  ทั้งระดับจังหวัดและอําเภอ 
2. มีการใชเวท ี DW  เปนเวทหีลักในการปฏิบัติงานของเจาหนาทีแ่ละการจัดการ

ความรูในระดบัเจาหนาที ่
- รูปแบบ 
- แบงกลุม  KM  4  กลุม 
- กําหนดประเดน็ตามความสําคัญ  ความเหมาะสมของพื้นที่และ

สถานการณ 
3. มีการสํารวจความรูเดิมของเจาหนาทีแ่ละเติมความรูใหม  ในสวนที่ขาด 
4. มี  KA  ทีม  ในการแลกเปลีย่นเรียนรูสูเกษตรกร 
5. ผลความสําเร็จในภาพรวม  50  -  100  % 
6. มีความรูที่เปน  Best  ระดับบคุคลที่ชัดเจน  โดยเฉพาะเจาหนาที่ศูนยฯ 

 ประเด็นการนาํไปใชกับเกษตรกร 
1. ไดนําเทคนิคการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางเกษตรกรที่ประสบผลสําเร็จใน

ระดับที่ตางกนั  นํามาแลกเปลี่ยนกัน 
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2. นําไปใชโดยการแลกเปลี่ยนความรูระหวางกลุมที่ประสบผลสําเร็จดวยกัน 
3. มีกลุมตนแบบในการเรยีนรูระหวางกลุมดวยกัน(จุดดูงาน) 

 ขอจํากัด 
1. เจาหนาที่บางสวนรู  แตไมกลานําไปใชอาศัยเจาหนาทีข่องจังหวดัเปนหลัก 
2. เจาหนาทีย่ังขาดความมั่นใจในหลักการ 

 ขอเสนอแนะ 
1. KM  ควรมาจากปญหาของจงัหวัด 
2. DW  ควรมีการสนับสนุนงบประมาณเปนกจิกรรมเฉพาะ 
3. เนนการพัฒนาคุณลิขิตและการทํา  Mind  map 

 รายชื่อสมาชิกกลุมผลสําเร็จของการจัดการความรู  KM 
1. นายวิบูลย  ไชยวรรณ 
2. นายสุรศักดิ์  ร้ิวทอง 
3. นายสิทธิพงษ  ขําเดช 
4. นายปยะ  ปกเกต ุ
5. นายสังข  ทองแทงใหญ 
6. นายบุญลือ  ดงสูงเนิน 
7. นายธีระวัฒน  วงศวิชิต 
8. นายประดิษฐ  เจริญสุข 
9. นายชัยณรงค  ทิพพรม 
10. นายประยูร  เริงเลื่อม 
11. นายสมเกยีรติ  คุมกัน 
12. นายบณัฑิต  สายทอง 
13. นายวัลลภ  จันทรงาม 
14. นายบุญรัตน  สุขมาก 
15. นางสุจิตรา  รุงรัศมีวิริยะ 
16. นายสราวุฒิ  พลูศรี 
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 กลุมท่ี 6 การประเมินและสรุปผลการดําเนนิวิสาหกิจชุมชน ป 2552 

 

สรุปผลความสําเร็จการดําเนินงานสงเสริมการเกษตรสรุปผลความสําเร็จการดําเนินงานสงเสริมการเกษตร  
ประจําปประจําป  25522552

วันที่วันที่  2424--25 25 กันยายนกันยายน  25522552

โรงแรมโรงแรม  พีพี  เอ็มเอ็ม  วายวาย  บีชบีช  รีรีสอรทสอรท  อําเภอเมืองอําเภอเมือง  จงัหวัดระยองจงัหวัดระยอง

 
 
 

 

วิสาหกิจชุมชน
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การจัดเวทีเรียนรูเพ่ือพัฒนาวิสาหกิจชุมชนการจัดเวทีเรียนรูเพ่ือพัฒนาวิสาหกิจชุมชน

วิสาหกิจชุมชน

การคัดเลือกวิสาหกิจชุมชน

มีความพรอม
มีความสนใจ
แจงผลการคัดเลือก กก วสช

กิจกรรม
สมาชิก
คณะกรรมการ
กฎระเบียบ ขอบังคับ ขอตกลงรวม

เจาหนาท่ี ระดับพื้นท่ี

มีความรู
การจัดเวที

การวิเคราะหขอมูล

Mind map
swot
model
ตาราง
กางปลา
สรุปขอมูล

จัดทําแนวทางพัฒนากลุม

กําหนดทิศทางพัฒนา ทําแผนงานโครงการ

การผลิต
การตลาด
การบริหารจัดการ
การแลกเปล่ียนเรียนรู

การผลิต
การตลาด
การบริหารจัดการ
การแลกเปล่ียนเรียนรู

ศึกษาขอมูลพื้นฐาน

เศรษฐกิจ
กายภาพ
ชีวภาพ
สังคม/การเมือง

บูรณาการ – 
หนวยงานหลัก  
ภาคี

ประชาพิจารณแผน
บูรณาการ 
หนวยงานหลัก  
ภาคี

การนําเสนอแผน 
อปท
ภาคี
เอกชน

นําแผนสูการปฏิบัติ 
และประเมินผล

ปฏิบัติเองได
ขอรับการสนับสนุน

กลุม วสช
ประชุม กษอ
คณะกรรมการ/อนุ
หนวยงานภาคี
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5 เจาหนาที่

6 หนวยงานภาคี

 
 
 

 

แนวทางการดําเนินงานแนวทางการดําเนินงาน  วิสาหกิจชุมชนวิสาหกิจชุมชน

  ปป  25532553

วิสาหกิจชุมชน พัฒนา สนง. เลขานุการ

คณะทํางานคณะทํางาน  สลคชสลคช..  จังหวัดจังหวัด

กําหนดโครงสรางกําหนดโครงสราง
อํานวยการ
การประชุม
สารสนเทศ
แผนงาน

โครงการ
แผนพัฒนาเจาหนาท่ีแผนพัฒนาเจาหนาท่ี  วสชวสช..
ระดับอําเภอระดับอําเภอ

จัดทําแผนพัฒนา วสช.
ตําบล อําเภอ จังหวัด

พนักงานราชการพนักงานราชการ
คอมพิวเตอรคอมพิวเตอร

พัฒนาผูนําวิสาหกิจชุมชน

ประกวด กลุม .. เจาหนาท่ี

ใช KA ป 52 ขับเคลื่อน 
การประชุมคณะกรรมการ วสช มหกรรมสินคาระดับเขต

ปรับปรุงฐานขอมูล 
ในระบบสารสนเทศ (สวช.01)

สวช 01
ขอมูลพ้ืนฐาน
ประเมินศักยภาพ

บริหารจัดการ
ความเปนผูนํา
ความรู

 
 
 
 
 
 
 
  


