
แผนการจัดการความรู แผนที่ 2  

แบบฟอรมท่ี 2  แผนการจัดการความรู (KM Action Plan) 

ชื่อสวนราชการ                :  สํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 จังหวัดระยอง หนาท่ี : …1…/…4... 

ประเด็นยุทธศาสตร         :  การเสริมสรางความเขมแข็งของเกษตรกร ครอบครัวเกษตรกร องคกร เกษตรกร วิสาหกิจชุมชน 
                                             และชุมชนเกษตร 

องคความรูท่ีจําเปน (K)   :   เทคนิค และวิธีการประชุมคณะกรรมการประสานงานวิสาหกิจชุมชนระดับจังหวัด 
 

ตัวชี้วัด (KPI) ตามคํารับรอง  :       ระดับความสําเร็จการประชุมคณะกรรมการประสานงานวิสาหกิจชุมชนระดับจังหวัด 

เปาหมายของตัวชี้วดัตามคํารับรอง  :  รอยละ 80 ของคณะกรรมการประสานงานวิสาหกิจชุมชนระดับจังหวัดๆละ12 คน เขาประชุมดวยตนเอง ครบทั้ง  
                                                              2 คร้ัง 
 

ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ระยะเวลา ตัวชี้วัด เปาหมาย 
กลุม 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 

1 

 

การเตรียมการและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
1.1 ทบทวน/ปรับปรุงและ
แตงตั้งคณะทํางานการจัดการ
ความรู 
 

 
 

ม.ค.53 

 
 
คําสั่งแตงตั้ง
คณะทํางาน KM 

 
 
มีคณะทํางาน 
เพื่อขับเคลื่อน 
KM  
 

 
 

KM Team 

 
 

KM Team 

ดําเนินการแลว  

 
 

1.2 จัดทําแผนการจัดการ
ความรู (KM Action Plan) 
 

ธ.ค.52-
ม.ค.53 

แผนการจัดการ
ความรูป 2553 

มีแผน KM เพื่อ
บริหารจัดการ/
ใชปฏิบัติงาน
ในป 2553 
 

KM Team KM Team ดําเนินการแลว  

 1.3 ประชุมเจาหนาที่เพื่อ
ชี้แจงทําความเขาใจเกี่ยวกับ
เปาหมาย แนวทาง /แผนการ
จัดการความรู และมอบหมาย
งาน  

ม.ค.53 -รายงานการ
ประชุม 
- รายช่ือทีม
วิทยากร 

เจาหนาที่ 
ทุกคน รับทราบ
เปาหมาย/
แนวทาง และ
แผน KM  
 

เจาหนาที่ทุก
คนของเขต 

KM Team 
 
 

ดําเนินการแลว  
 

 1.4 ประชุมทีมวิทยากร
สรางและพัฒนาหลักสูตร/
กระบวนการจัดการเรียนรู 

กพ.53 หลักสูตร/
กระบวนการ
จัดการเรียนรู 

แผนการ
ถายทอดองค
ความรู/แบง
ความ
รับผิดชอบ
ประเด็นการ
เรียนรู  
 
 
 
 
 

ทีมวิทยากร 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว  
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ระยะเวลา ตัวชี้วัด เปาหมาย 
กลุม 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 

 1.5 ประมวลประเดน็ 
 

ก.พ. 53 -จํานวนประเด็น
ที่สนใจ 

- กระบวนการ
ขับเคลื่อนการ
ประชุม
คณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชน
ระดับจังหวัด  
 

ทีมวิทยากร 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว  

2 การสรางและแสวงหาความรู        

 2.1 กําหนดกรอบประเด็น 
 กระบวนการขับเคลื่อนการ
ประชุมคณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชนระดับ
จังหวัด ที่ตองสนับสนุน
ผูเขารวมกระบวนการ
จัดการความรู  
 

ก.พ. 53 กรอบองค
ความรู  
 
 
 
 
 
 

ประเด็นความรู
ดาน-
กระบวนการ
ขับเคลื่อนการ
ประชุม
คณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชน
ระดับจังหวัด 

ทีมวิทยากร 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว  

 

2.2 จัดประชุมทีมวิทยากร
เพื่อสรุปเนื้อหาและ
กระบวนการจัดการความรู
การนําไปใช 

 

ก.พ.53 1) จํานวน
ความรูที่สรุป
เพื่อใชจัดการ
เรียนรู 
2) รายงานการ
ประชุมทีม
วิทยากร 

1) เนื้อหาที่
พรอมจะใชใน
การถายทอดใน
รูปแบบตาง ๆ 
เชน เอกสาร  
Power Point 
2) ทีมวิทยากร 

ทีมวิทยากร 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว  

3 การจัดการความรูใหเปน
ระบบ 

       

  3.1 จัดเก็บความรูไวใน
เอกสารสิ่งพิมพ และ Website 
ของสํานักสงเสริมและ
พัฒนาการเกษตรเขตที่ 3 
จังหวัดระยอง 

ก.พ.53 จํานวนแหลง/
ชองทางที่ใช
จัดเก็บความรู 

ไมนอยกวา 2 
แหลง/ชองทาง 

กลุม/ฝาย 1) KM Team 
2) คณะ 
ทํางาน 
เว็บไซตของ
เขต 

ดําเนินการแลว  

4 การประมวลผลและ
กลั่นกรองความรู 

       

 4.1 ประชุมเจาหนาที่และผูรู
เพื่อสังเคราะห.กระบวนการ
ขับเคลื่อนการประชุม
คณะกรรมการวิสาหกิจ
ชุมชนระดับจังหวัด 
กระบวนการขับเคลื่อนการ
ประชุมคณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชนระดับ
จังหวัด 
 

ก.พ.53 
 
 

แนวทางและ
กระบวนการ
กระบวนการ
ขับเคลื่อนการ
ประชุม
คณะกรรมการ
วิสาหกิจชุมชน
ระดับจังหวัด 
 

-พัฒนา
หลักสูตร 
-พัฒนาเอกสาร
ประกอบการ
เรียนรู 
 
 
 

KM Team 
 
 

KM Team 
 
 

ดําเนินการแลว  
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ระยะเวลา ตัวชี้วัด เปาหมาย 
กลุม 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 

5 การเขาถึงความรู  การ
แบงปนแลกเปลี่ยน 

       

 5.1 จัดเวที  ก.พ.53 
มิ.ย..53 
 
 

จํานวนการจัด
เวท ี

2 คร้ัง KM Team 
เจาหนาที่
ประสานงาน
วิสาหกิจ
ชุมชนระดับ
จังหวัด 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว 

จํานวน 1 คร้ัง 

 

 5.2 เผยแพร/ประชาสัมพันธ
ผลการจัดเวที 
 

มี.ค.-ก.ค.
53 

จํานวนชองทางที่ใช
สื่อสาร 

อยางนอย 2 
ชองทาง 

KM Team 
 

KM Team 
 

ดําเนินการแลว 

 

 

6 การเรียนรู        

 6.1 นําความรูไปใช
ขับเคลื่อนการประชุม
คณะกรรมการประสานงาน
วิสาหกิจชุมชนระดับ
จังหวัด 
 

มี.ค. –ก.ค.
53 

รอยละของ
คณะกรรมการ

ประสานงานวิสาหกิจ
ชุมชนเขารวมประชุม
ดวยตนเอง ทั้ง 2 คร้ัง 

รอยละ  80     12  คน คณะกรรม 
การ
ประสานงาน
วิสาหกิจ
ชุมชนระดับ
จังหวัด 
 

KM Team 
 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 

 

7 การรายงานผล        

 7.1 เจาหนาที่ประสานงาน
วิสาหกิจชุมชนระดับ
จังหวัดรายงานผล 
 

ส.ค.53 
 
 
 
 

รายงานผลการ
ประชุม 
คณะกรรมการ
ประสานงาน
วิสาหกิจชุมชน
ระดับจังหวัด 
 

1  คร้ัง  เจาหนาที่
ประสานงาน
วิสาหกิจ
ชุมชนระดับ
จังหวัด 

KM Team 
 

  

8 ประชาสัมพันธและเผยแพร
ผลงาน 

       

 10.1 จัดเก็บองคความรูเขาสู
คลังความรูของกรมสงเสริม
การเกษตร ไดแก K-Center/ 
Website หนวยงาน  
 

ก.ย.53 จํานวนเรื่อง
ความรูที่จัดเก็บ
เขาสูคลังความรู 

ไมนอยกวา 4 
เร่ือง 

 
 

KM Team 
 

KM Team 
 

  

10 สรุปและรายงานผลการ
จัดการความรู 

       

 10.1 รายงานความกาวหนา
การจัดกิจกรรมการจัดการ
ความรู ของ สสข.3 ระยอง 
รอบ 6 เดือน 9 เดือน และ 
12 เดือน 

มี.ค.-ก.ย.
53 

มีเอกสาร 
รายงานความ 
กาวหนาการ
ดําเนินงาน KM   

 3 คร้ัง/ป 
(รอบ 6 เดือน 9 
เดือน และ 12 
เดือน) 
 

KM Team 
 

KM Team 
 

อยูระหวาง
ดําเนินการ 
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ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ระยะเวลา ตัวชี้วัด เปาหมาย 
กลุม 

เปาหมาย 
ผูรับผิดชอบ สถานะ หมายเหตุ 

 10.2 เอกสารสรุปผลการ
ดําเนินงานการจัดการ
ความรู ของ สสข.3 ระยอง  
 

ก.ย.53 มีเอกสาร
สรุปผลการ
ดําเนินงานการ
จัดการความรู 
ของ สสข.3 
ระยอง ในป 
2553 
 

1 คร้ัง/ป เจาหนาที่ของ KM Team 
 
 

  

 
 

ผูทบทวน   : …………………………………………………………. 
(นายองอาจ  เพียรธรรม) 

ผูอํานวยการกลุมวชิาการและฝกอบรม 
รองประธานคณะทาํงานการจัดการความรู 

สสข.3 รย (CKO) 

 

 
 
ผูอนุมัติ   : ……………………………………………………………. 

(นางปาริชาติ  ศรีวพิัฒน) 
ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพัฒนาการเกษตรเขตที่ 3  

จังหวัดระยอง  (CEO) 

 

 


